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DIRECTION DE LA COORDINATION DES POLITIQUES PUBLIQUES ET DE L’APPUI
TERRITORIAL

BUREAU DE L’APPUI JURIDIQUE ET DE LA COORDINATION INTERMINISTERIELLE

- Arrété n°2022-40-124 en date du 1° septembre 2022 portant délégation de signature & Monsieur Patrick OLIVIER, Directeur régional de
I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités des Hauts-de-France

E :. Direction régionale de I’économie, de
PREFET IPemploi, du travail et des solidarités

DU PAS-DE-CALAIS
Liberté

Hgalice - | SEP. 2022

Fmegmaé "appui juridique e de la coordination interministérielle Arras, le

N"2022-40-124

ARRETE PREFECTORAL PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE A
MONSIEUR PATRICK OLIVIER,
DIRECTEUR REGIONAL DE L'ECONOMIE, DE L'EMPLOT,
DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES DES HAUTS-DE-FRANCE

Vu le code de commerce ;

Vu le code de la consommation ;

Vu le code de I"environnement ;

Y le code rural et de la péche maritime ;

Vo la loi du 4 juillet 1837 modifide relative aux poids el mesures ;

WVu la loi n“82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits ¢t libertés des communes, des départements et
des régions ;

¥u la loi d'orientation n*92-125 du 6 février 1992 modifiée relative 4 ladministration territoriale de la
République, notamment ses articles 4 et 6 ;

Vu la loi n*201 5-29 du 16 janvier 2015 relative 4 la délimitation des régions, aux élections régionales et
départementales et modifiant le calendrier électoral ;

Vi la loi n°2015-991 du 7 soiit 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République |

Vu le décret n®97-34 du 15 janvier 1997 relatif 4 la déconcentration des décisions administratives
ndividuelles ;

W le décret n*2001-387 du 3 mai 2001 relatif au contrile des instruments de mesure |

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfers, 4 l'organisation et
I'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

Vu le déeret n®2003-510 du 7 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Rue Fendimand Buisson
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Vu le déeret n2019-15594 du 31 décembre 2019 relatif aux emplois de direction de I'Etat ;

Vu le décret n® 2020-67 du 30 janvier 2020 relatif & la déconcentration des décisions sdministratives
individuelles dans les domaines de ['économic et des finances ;

Vu le déeret n°2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif 4 lorganisation et aux missions des directions
régionales de I'économic, de l'emplod, du travail et des solidarités et des directions départementales de
emploi, du travail et des solidarités et des directions départementales de "emploi, du travail, des
solidarités et de la protection des populations -

Vu le décret du 20 juillet 2022 portant nomination de M. Jacques BILLANT, préfet de la région
Réunion, préfet de La Réunion (hors classe).en qualité de préfet du Pas-de-Calais & compter du
10 aodt 2022 :

Vu "améeé du 13 janvier 2020 portant diverses mesures de déconcentration de décisions administratives
individuelles dans les domaines de compétence du ministre de 'économie et des finances ;

Vu I"arrété du 26 aodt 2020 relatif aux instruments de mesure .

W arrété du 10 juin 2021 portant nomination de M. Patrick OLIVIER sur 'emploi de directeur
tégiomal de I"économie, de I"emplod, du travail et des solidarités des Hauts-de-France:

ARRETE

Article Ter: délégation de signature est donnée 4 Monsieur Patrick OLIVIER, directeur régional de
I"économie, de "emploi, du travail et des solidarités des Hamts-de-France pour les décisions, actes et
correspondances relevant de la direction régionale de 1'économie, de lemploi, du travail et des
solidarités des Hauts-de-France dans les domaines suivants relevant de la compétence du Préfet du Pas-
de-Calais en application du code de la consommation (chapitre ler du titre 11 du livee V ot chapitre ler
du titre 111 du livre V)

* protection économigue du consommateur

* loyauté des transactions et de la conformité des produils ef services mis sur le marché, notamment
non-conformité & la réglementation d'un produit prélevé éablie par lessai ou I'analyse (article 1.531-6
du code de la consommation).

= sécurité des consommateurs pour les produits alimentaires, les produits industriels et les prestations
de services mis sur le marché



Article 2 : délégation de signature est donnée & Monsieur Patrick OLIVIER. directeur régional de
I'économie, de 'emploi, du travail el des solidarités des Hauts-de-France pour les décisions, actes et
correspondances relevant de la direction régionale de I'économie, de "emploi, du travail et des
solidarités des Hauts-de-France dans les domaines suivanis relevant de la compétence du Préfel du Pas-
de-Calais en application du code rural et de la péche maritime (CRPM) -

» régulation concurrentielle des marchés s agissant du non-respect des obligations relatives au contrat
de vente des produits agricoles (article L. 631-24 et suivants du CRPM)

* transaction pour les infractions constatées par un agent place sous "autorité du préfet (L205-10 du
CRPM)

Article 3 : délégation de signature est donnée & Monsicur Patrick OLIVIER. directeur régional de
I"économie, de 1"emploi, du travail et des solidarités des Haurs-de-France pour les décisions, acies et
correspondances relevant de la direction régionale de 'économie, de I'emploi, du travail et des
solidarités des Hauts-de-France dans les domaines suivants relevant de la compétence du Préfet du Pas-
de-Calais en application du code de I"environnement :

* transaction pour les contraventions et délits prévus el réprimés 4 article 1.173-12 du code de
I"environnement.

Article 4 : délégation de signature est donnée & Monsieur Patrick OLIVIER. directeur régional de
I"économie, de l'emploi, du travail et des solidarités des Hauts-de-France pour les décisions, actes ot
correspondances relevant de la direction régionale de 1'économie, de PFemploi, du travail et des
solidarités des Hauts-de-France dans les domaines relevant de |g compétence du Préfet du  Pas-de-
Calais en matiére de métrologie légale précisés en annexe 1.

Article 5: délégation de signature est donnée 2 Monsieur Patrick OLIVIER, directeur régional de
I"économie, de I'emploi, du travail et des solidarités pour les mémoires et carmrespondances concernant
les saisines juridictionnelles relatives aux sanctions et injonctions  prononcées par la DREETS
conformément au code du commerce (articles L.470-1 et LA470-2), au code de la consommation
(mesures de police administratives prises en application du chapitre 1e du titre 1T du livee V et sanctions
administratives prises en application du chapitre I1 du titre 11 du livre V et du chapitre Ter du titee 1] du
livee V) et de la 1égislation des poids et mesures (article 9 de la loi du 4 Juillet 1837),

Article 6 : Monsieur Patrick OLIVIER est autorisé & subdéléguer sa signature & 1'un ou plusieurs de ses
collaborateurs. Cette subdélépation fera 1 objet d"une publication au Recueil des actes administeatifs,



Article 71 Sont exclus de la présente subdélégation de signature -

- les actes 4 portée réglementaire,

- les arrétds portant nomination des membres de commissions st comités régionanx

- les arrétés d"ouverture denquéte publigue et tous les arrérés subséquents,

= les conventions de tous ordres avec des collectivités territoriales ou des éablissements publics
engageant financiérement 1" Eiat,

- les instructions ou circulaires adressées aux collectivités territoriales,

- les réponses aux recours pracieux dans le cadre du contréle de legalits.

Article 8 ; le secrétaire général de la préfiecture du Pas-de-Calais et le directeur régionul de ["économie,
de 'emploi, du travail et des solidarités des Hauts-de-France sont chargés, chacun en ce qui le concernc,
de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du
Pas-de-Calais,

Le Préfet,

Jacques BILLANT



Annexe |

Nature du poirvair

Références réglementaires

Invitation &' un opérateur économique 4 metire un terme i
une non-conformité constatée ; ordre de remise en
conformité, de rappel ou de retrait du marché d un
instrument de mesure non conforme ; interdiction ou
restriction de mise sur le marché, de mise en service ou
d"utilisation d'un instrument de mesure non conforme.,

Article 5-20
du décrer du 3 mai 2001

Drelivrance de certificat d'examen de type en |'ahsence
W organisme désigné.

Articles 7 et §
du déeret du 3 mai 2001

Autorisation de mise en service d'un nombre limité
d"instruments d*un type pour lequel une demande
" examen de type a éi¢ présenide.

Article 12
du décret du 3 mai 2001

Injonetion au titulaire &'un certificat d’examen de type de
porter reméde aux défauts constatés et de demander un
(rouvel examen de type ; suspension du bénéfice de la
margue d’examen de type el suspension de la mise sur e
marché des instruments du type présentant des défauts,

Mise en demeure d'un bénéficiaire de certificat d*examen
de type de remédier aux défauts constatés sur les
insiruments en service | interdiction d utilisation des
linstruments restant défectueus,

Article 13
du décret du 3 mai 2001

Suspension de la vérification primitive et de la mise sur le
arché des instruments d'un modéle donné,

Article 21
du décret du 3 mai 2001

Suspension de la mise ser le marché el de la mise en
pervice d'instruments présentant 4 1'usage un défaut qui

IV de "article 10 du décret du 4 aoiit

réparateurs et installateurs d'instruments de mesure en cas
d'absence d'organisme désigné.

les rend impropres & leur destination (instruments ayant 1973

fait 'objet d'une approbation CEE de modéle)

Approbation, suspension ou retrait dapprobation des

[svstémes d' assurance de la qualité des fabricants, Articles 18 et 23

du décret du 3 mai 2001

dorganismes désigniés.

Injonctions sux installateurs d'instruments de mesure, du ’ngl; ?nﬁai 2001
Designation dorganismes et retrait de désignation Article 36

du décret du 3 mai 2001

Désignation d'organismes pour I"approbation CEE de
modéle et pour la vérification primitive CEE

Article 1
de 1'amété du & novembre 1973

Drcision d'agrément, suspension ou retrait d agrémenn,

Articles 37T et 349
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Nature du powvoir

Réfifrences réglementaires

du décret du 3 mai 2001

licables aux instruments de mesures.

Articles 40 et 43
mise en demeure des organismes agréds. de "arrété du 31 décembre 2001
Arrétés du 01/10/1981, du 14/09/1981
et du 07/07/2004
Dérogation aux dispositions réglementaires normalement Article 41

du décret du 3 mai 2001

Adtribution, refus d*attribution ou retrait de marque

d’identification aux fabricants, réparateurs et installateurs

dinstruments de mesure el aux organismes désignés ou
gréds.

Article 45
de I"arrété du 31 décembre 2001

A ménagement ou rerrait des dispenses de vérification
périodique et de vérification aprés réparation ou
maodification accordées aux détenteurs d’instruments de
mesire.

Article 62.3 de |"amrété
du 31 décembre 2001

Aménagements aux dispositions de vérification de moyens

" essals

Article 5 du décret du 3 mai 2001 et
article 3 de I"arrété du 31 décembre
2001

[Décision autorisant le contrile des instruments par leur
détenteur

Article 18 de [arréié du 6 mars 2007 ;

prticle 25 de I"arrété du 157 aodc 2013

article 25 de I"arrété du 21 aclobre
20100




CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L’EDUCATION NATIONALE

- Arrété en date du 1° septembre 2022 modifi i+ P
Pas-de.Calais odifiant la composition du conseil départemental de I'’éducation nationale du département du

PREFET

DU PAS-DE-CALAIS
Liberté

Egalité

Fraternité

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'EDUCATION NATIONALE
Arrété modifiant la composition
du conseil départemental de I'éducation nationale
du département du Pas-de-Calais

Le Préfet du Pas-de-Calais

Chevalier dans l'ordre de la Légion d’honneur
Officier de I'Ordre National du Mérite
Titulaire de la croix de la valeur militaire
Titulaire de la croix du combattant

Vu le code de I’Education notamment les articles L 235-1 et R 235-1 et suivants
relatifs aux missions, & la composition structurelle, "organisation et le fonctionnement des conseils
départementaux de 1°éducation nationale ;

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vu la loi 83-663 du 22 juillet 1983 et notamment son article 12, modifiée et complétée par
la loi n° 85-97 du 25 janvier 1985 portant diverses dispositions relatives aux rapports entre I'Etat et
les collectivités locales ;

Vu le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a
I’organisation et a |’action des services de 1'Etat dans les régions et départements ;

Vu la circulaire du 21 aoit 1985 relative a la mise en ceuvre du transfert de compétence en
matiére d’enseignement public et & la misc en place des conseils de Iéducation nationale institués
dans les départements et les académies ;

Vu le décret du 20 juillet 2022 portant nomination de Monsieur Jacques BILLANT en
qualité de Préfet du Pas-de-Calais (hors classe) ;

Vu l'arrété préfectoral du ler février 2019 portant composition du conseil départemental de
I'éducation nationale ;

Vu les arrétés préfectoraux des 28 mars, 29 avril, 2 octobre 2019, 7 janvier 2020, 30 juillet
2020, 27 aott 2020, 03 septembre 2021 et 21 juin 2022 modifiant la composition du conseil
départemental de I'éducation nationale ;

Vu le courrier de la FNEC-FP-FO en date du 30 aolt 2022 informant de la modification des
membres siégeant au conseil départemental de I'éducation nationale ;



ARRETE

Article ler : L'article 2 de l'arrété préfectoral du ler féyrier 2019 est modifié comme suit :

B — Membres représentants les personnels titulaires de I'Etat exercant leurs fonctions dans les

services administratifs et les établissements de formation des ler et 2" degrés situés dans le
département :

Titulaires
Monsieur David ROLIN, Professeur des [coles de Classe Normale, adjoint BD rattaché a
I’'Ecole d'Hallines.

Remplace

Monsieur Adam BRICARD, Professeur des écoles a I'école Jacques-Prévert de Roeux.
Article 2 : Les autres dispositions de l'arrété du ler fevrier 2019 modifié¢ demeurent en vigueur.
Article 3 : Le Secrétaire général de la Préfecture du Pas-de-Calais et I'Inspecteur d'académie,

Directeur académique des services de I'Education nationale du Pas-de-Calais, sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété.

Arras, le = | SEF. WL

Le Préfet du Pas-de-Calais

1"



SOUS-PREFECTURE DE BETHUNE

- Arrété n°22/377 en date du 26 aolt 2022 portant retrait d’autorisation d’enseigner, a titre onéreux, la conduite des véhicules a moteur et
de la sécurité routiére

= .. Sous-Préfecture de Béthune
PREFET
DU PAS-DE-CALAIS

Liberté
Egalité
Fraternité

Bureau de la vie citoyenne :
S e ¥ Béthune, le 26/08/2022

ARRETE'PREFECTORAL N°22/377 PORTANT RETRAIT D’AUTORISATION D’ENSEIGNER, A TITRE
ONEREUX, LA CONDUITE DES VEHICULES A MOTEUR ET DE LA SECURITE ROUTIERE

Vu le code de la route ;

Vu I"arrété ministériel n° 01 000 17 A du 8 janvier 2001 modifié relatif & I’autorisation d’enseigner, a titre
onéreux, la conduite des véhicules & moteur et la sécurité routiére ;

Vu le décret n® 2010-146 du 16 février 2010 modifiant le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux
pouvoirs des préfets, a I’organisation et a I"action des services de I’Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret du 20 juillet 2022 portant nomination de M. Jacques BILLANT, préfet de la région

Réunion, préfet de La Réunion (hors classe), en qualité de préfet du Pas-de-Calais 4 compter du 10aoiit
2022 ;

Vu le décret du 15 avril 2022 portant nomination de M. Eddie BOUTTERA, administrateur général détaché en
qualité de sous-préfet hors classe, en qualité de sous-préfet de Béthune (classe fonctionnelle 11);

Vu P"arrété préfectoral n® 2022-11-77 du 10 aodt 2022 accordant délégation de signature a M. Eddie
BOUTTERA, en qualité de sous-préfet de Béthune, ainsi qu’aux personnes placées sous son autorité ;

Considérant la fin de I’autorisation d’enseigner au 26 aoiit 2022;
Sur proposition de M. le sous-préfet de Béthune, en charge de la mission auto-écoles ;
Arréte

Article 1°" : I’autorisation temporaire et restrictive d’exercer, a titre onéreux, la conduite des véhicules 4 moteur
et la sécurité routicre portant le n°® A 07 062 0052 0, déliviée & Mme Marie-Héléne FLAMENT épouse
ROLLANDT est retirée.

Article 2 : La présente décision sera enregistrée dans le registre national de I’enseignement de la conduite des
véhicules & moteur et de la sécurité routiére créé par ’arrété du 8 janvier 2001 précité.

Conformément & la loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés, toute
personne peut obtenir communication et, le cas échéant, rectification ou suppression des informations la
concernant, en s adressant au service du bureau de la vie citoyenne.

Jean-Francoi

181 rue Gambetta

€S 90719

62407 BETHUNE CEDEX

Tél : 03 21 61 50 50

Fax: 0321617979

www.pas-de-calais.gouv.fr @prefetpasdecalais @prefet62




- Arrété n°22/386 en date du 30 aolt 2022 portant renouvellement d’agrément d’exploitation d’un établissement d’enseignement, a titre
onéreux, de la conduite des véhicules a moteur et de la sécurité routiére

COMMUNE DE LUMBRES
Vu le code de la route ;

Vu l'arrété ministériel n°0100026A du 8 janvier 2001 modifié relatif a I'exploitation des établissements d’enseignement, a titre onéreux, de
la conduite des véhicules a moteur et de la sécurité routiere ;

Vu le décret n°2010-146 du 16 février 2010 modifiant le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des préfets, a
I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret du 20 juillet 2022 portant nomination de M. Jacques BILLANT, préfet de la région Réunion, préfet de La Réunion (hors
classe), en qualité de préfet du Pas-de-Calais a compter du 10 aodt 2022 ;

Vu le décret du 15 avril 2022 portant nomination de M. Eddie BOUTTERA, administrateur général détaché en qualité de sous-préfet hors
classe, en qualité de sous-préfet de Béthune (classe fonctionnelle II);

Vu l'arrété préfectoral n° 2022-11-77 du 10 aolt 2022 accordant délégation de signature a M. Eddie BOUTTERA, en qualité de sous-préfet
de Béthune, ainsi qu’aux personnes placées sous son autorité ;

Vu larrété préfectoral du 23 aolt 2017 portant renouvellement d’agrément a Mme Patricia LEBAS, représentante légale de la SARL
AUTO ECOLE PATRICIA pour exploiter sous le n° E 12 062 1602 0 un établissement d’enseignement a titre onéreux de la conduite des
véhicules a moteur et de la sécurité routiere dénommé « AUTO ECOLE PATRICIA » situé a LUMBRES, 4 place Jules Leriche;
Considérant la demande de renouvellement présentée par Mme Patricia LEBAS pour I'exploitation de I'établissement susvisé ;

Vu l'attestation de participation de Mme Patricia LEBAS au stage de réactualisation des connaissances délivrée par DAVANTAGE
FORMATION;

Considérant que la demande remplit les conditions réglementaires ;

Sur proposition de Monsieur le sous-préfet de Béthune, en charge de la mission sur les auto-écoles ;

Arréte

Article 1er : L'agrément n° E 12 062 1602 0 accordé & Mme Patricia LEBAS, représentante légale de la SARL AUTO ECOLE PATRICIA
pour I'exploitation d’'un établissement d’enseignement a titre onéreux de la conduite des véhicules a moteur et de la sécurité routiére,
dénommé « AUTO ECOLE PATRICIA » et situé & LUMBRES, 4 place Jules Leriche est renouvelé pour une période de cing ans &
compter de la date du présent arrété.

Article 2 : Sur demande de I'exploitant présentée deux mois avant la date d’expiration de validité de son agrément, celui-ci sera a nouveau
renouvelé si I'établissement remplit toutes les conditions requises.

Article 3 : L’établissement est habilité, au vu de l'autorisation d’enseigner fournie, a dispenser les formations aux catégories de permis
suivantes :AM-A1-A2-A-BE-B96-B/B1 ET A.A.C.

Article 4 : Le présent agrément n’est valable que pour 'exploitation d’un établissement a titre personnel par son titulaire, sous réserve de
I'application des prescriptions de I'arrété ministériel du 8 janvier 2001 susvisé .

Article 5 : Pour tout changement d’adresse du local d’activité ou toute reprise de ce local par un autre exploitant, une nouvelle demande
d’agrément d’exploiter devra étre présentée deux mois avant la date du changement ou de la reprise.

Article 6 : Pour toute transformation du local d’activité, tout abandon ou toute extension d’'une formation, I'exploitant est tenu d’adresser
une demande de modification du présent arrété.

Article 7 : L’agrément peut étre a tout moment suspendu ou retiré selon les conditions fixées par les articles 12 a 14 de I'arrété ministériel
du 8 janvier 2001 susvisé .

Article 8 : Le sous-préfet de Béthune est chargé de I'exécution du présent arrété dont mention sera insérée au recueil des actes
administratifs .

Pour le sous-préfet,
le secrétaire général,

SIGNE

Jean-Francois RAL

Copie sera adressée a Mme Patricia LEBAS, au délégué a la sécurité routiere, au maire de LUMBRES, au directeur départemental des
territoires et de la mer, aux services fiscaux et aux services de police ou de gendarmerie
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SOUS-PREFECTURE DE BOULOGNE-SUR-MER

ARRETE PREFECTORAL EN DATE DU 29 AOUT 2022 PORTANT CLASSEMENT DE L’OFFICE DE TOURISME DU BOULONNAIS
COTE D'OPALE

E 3 Sous-Préfecture de Boulogne-sur-Mer

PREFET
DU PAS-DE-CALAIS

Liberté
Egalité

Fraternité

Bureau du Développement Local et de BOULOGNE-SUR-MER, le 29/08/2022
I’ Aménagement du Territoire :

ARRETE PREFECTORAL
PORTANT CLASSEMENT DE
L’OFFICE DE TOURISME DU BOULONNAIS COTE D'OPALE

Vu le Code du Tourisme, notamment les articles L. 133-1, L. 133-10-1, L. 134-5, D. 133-20 a
D. 133-30;

Vu la loi n° 2009-888 du 22 juillet 2009 de développement et de modernisation des services

touristiques ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des préfets, a I’organisation et
a 'action des services de I’Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret n° 2009-1652 du 23 décembre 2009 portant application de loi n® 2009-888 du 22
juillet 2009 précitée, et notamment son article 5 relatif au classement des offices de tourisme ;

Vu le décret du 20 juillet 2022 portant nomination de M. Jacques BILLANT en qualité
de Préfet du Pas-de-Calais (hors classe) ;

Vu le décret du 26 mai 2020 portant nomination de Madame Dominique CONSILLE en
qualité de Sous-Préféte de BOULOGNE-SUR-MER ;

Vu I’arrété ministériel du 16 avril 2019 modifié fixant les critéres de classement des offices de
tourisme ; '

Vu I’arrété préfectoral n® 2022-11-78 du 10 aofit 2022 portant délégation de signature ;

Vu la délibération du 7 avril 2022 du Conseil Communautaire de la Communauté
d’Agglomération du Boulonnais, tendant 4 obtenir le classement de 1'Office de Tourisme Boulonnais
Cote d’Opale en catégorie ] ;

Vu P’ensemble des piéces présentées a ’appui de la demande de classement transmis 4 la
Sous-Préfecture de Boulogne-sur-Mer en date du 21 juillet 2022 ;

CONSIDERANT que le dossier de demande de classement est complet;
SUR la proposition de Madame la Sous-Préféte de Boulogne-sur-Mer,

131 Grande Rue - BP 649
62 321 BOULOGNE-SUR-MER Cedex
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ARTICLE 1:

ARTICLE 2 :

ARTICLE 3 :

ARTICLE4:

ARTICLES :

ARRETE :

L’Office de Tourisme Boulonnais Céte d’Opale sis Hotel Communautaire Bis — 15
Boulevard Bassin Napoléon 8 BOULOGNE-SUR-MER, est classé dans la catégorie L

Ce classement est prononcé pour une durée de cing ans a compter de la date
du présent arrété.

En cas de manquement au respect des caractéristiques exigées par le classement, le
déclassement ou la radiation de la liste des organismes classés est prononcé apres
injonction de mise en conformité aupres de I’office de tourisme, dans un délai de trois
mois, conformément a l'article D 133-27 du Code du Tourisme,

La Sous-Préfete de Boulogne-sur-Mer est chargée de l'exécution du présent arrété qui
sera notifié¢ au Maire de la commune de Boulogne-sur-mer et Président de I’Office de
Tourisme du Boulonnais Cote d’Opale, et dont copie sera transmise au Président de
I’Union Départementale des Offices de Tourisme et des Syndicats d’Initiative et au
Directeur Régional de 1'Economie, de I'Emploi, du Travail et des Solidarités.

Le présent arréte sera publié au recueil des actes administratifs.

Boulogne-sur-Mer, le 29 aofit 2022
Pour le Préfet et par délégation,

Kﬁous-l’réféw,

(_\_)
Dominique CONSILLE
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DIRECTION DEPARTEMENTALE DES TERRITOIRES ET DE LA MER

SERVICE DE L’ENVIRONNEMENT

- Arrété en date du 31 aolt 2022 portant renouvellement de I'agrément n°62-2012-00007 pour la réalisation des vidanges des installations
d’assainissement non collectif

= . Direction départementale
PREFET des territoires et de la mer

DU PAS-DE-CALAIS

Liberté
Egalité

Fraternité

Service de I’Environnement BT 9¢
Unité Police de I’Eau et des Milieux Aquatiques iias, e 31 ADUT 2022

ARRETE PREFECTORAL DE RENOUVELLEMENT
AGREMENT N° 62-2012-00007

Délivré a SARL FOURNIER Peére & Fils

POUR LA REALISATION DES VIDANGES DES INSTALLATIONS D'ASSAINISSEMENT
NON COLLECTIF

Vu la directive du Conseil des Communautés Européennes n°86/278/CEE du 12 juin 1986 relative & la
protection de l'environnement et notamment des sols, lors de l'utilisation des boues d'épuration en
agriculture ;

Vu la directive du Conseil des Communautés Européennes n°91/271/CEE du 21 mai 1991 relative au
traitement des « Eaux résiduaires Urbaines » ;

Vu la directive du Parlement Européen et du Conseil de I'Union Européenne n°2000/60/CE du
23 octobre 2000 établissant un cadre pour une politique communautaire dans le domaine de l'eau ;

Vu le code de l'environnement, notamment ses articles R.211-25 a R.211-47 et R.214-5 ;
Vu le code général des collectivités territoriales, notamment son article L.2224-8 ;
Va le code de la santé publique, notamment son article L.1331-1-1 ;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifi€ relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a
l'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret du 20 juillet 2022 portant nomination de M. Jacques BILLANT, préfet du Pas-de-Calais
(hors classe) a compter du 10 aoiit 2022 ;

Vu larrété du Premier ministre en date du 26 mai 2021 nommant Monsieur Edouard GAYET,
ingénieur en chef des ponts, des eaux et des foréts, Directeur Departemenlal des Territoires et de la Mer
du Pas-de-Calais & compter du 15 juin 2021 ;
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Vu I'arrété préfectoral n° 2022-60-90 du 10 aoilit 2022 portant délégation de signature a Monsieur
Edouard GAYET, Directeur Départemental des Territoires et de la Mer du Pas-de-Calais ;

Vu la décision du 11 aofit 2022 accordant subdélégation de signature & Monsieur Olivier MAURY,
Chef du Service de I’Environnement de la Direction Départementale des Territoires et de la Mer du
Pas-de-Calais et 4 ses adjoints ;

Vu le Schéma Directeur d Aménagement et de Gestion des Eaux du bassin Artois-Picardie ;

Vu l'arrété du 7 septembre 2009 modifié, définissant les modalités d'agrément des personnes réalisant
les vidanges et prenant en charge le transport et I'élimination des matiéres extraites des installations
d'assainissement non collectif ;

Vu l'arrété préfectoral d'agrément 62-2012-00007, délivré a la société SARL FOURNIER Pére & Fils
le 31 juillet 2012 ;

Vu la demande de renouvellement d’agrément regue le 15 juin 2022, présentée par Monsieur Michaél
FOURNIER représentant de la société SARL FOURNIER Pére & Fils ;

Considérant qu’il appartient au préfet d’accorder I’agrément ou le renouvellement d’agrément des
personnes réalisant les vidanges et prenant en charge le transport et I'élimination des matiéres extraites
des installations d'assainissement non collectif ;

Considérant que la société SARL FOURNIER Pére & Fils a été agréée par arrété préfectoral du
31 juillet 2012 pour la réalisation de vidanges d’installations d’assainissement non collectif pour une
durée de 10 ans, conformément 2 la réglementation en vigueur ;

Considérant que les piéces présentées par le demandeur sont conformes aux prescriptions de
I’annexe II de I’arrété du 07 septembre 2009 susvisé ;

Sur proposition du Directeur Départemental des Territoires et de la Mer ;

Arréte

Article 17 Objet de la demande

11 est donné agrément a la société SARL FOURNIER Peére & Fils, représentée par Monsieur Michagl
FOURNIER, dont le si¢ge est situé au 3274 route Principale 8 SURQUES (62850), enregistrée sous le
numéro SIRET 44846801700018, pour la réalisation des vidanges, le transport et I'élimination des
matiéres extraites des installations d'assainissement non collectif.

Le numéro départemental d'agrément qui est attribué pour cette activité est le n°62-2012-00007.

La quantité maximale annuelle de matiéres de vidange visée par le présent agrément est de 264 m®.

Article 2: Description de I'activité :

La société SARL FOURNIER Pére & Fils assurera la collecte des matiéres de vidange, le transport
jusqu’au lieu d’élimination des matiéres extraites dans le département du Pas-de-Calais (62).
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La filiére d'élimination validée par le présent agrément est la suivante :

* dépotage dans la station d'épuration du marais de Lumbres.

Article 3 : Validité de la demande :

Le présent agrément a une durée de validité de dix ans, a4 compter de la date de signature du présent
arrété.

Cet agrément pourra éventuellement étre modifié ou prorogé dans les conditions définies aux articles
9 et 10 du présent arrété.

Article 4 : Modalités d'élimination des matiéres de vidange :

Le bénéficiaire de l'agrément doit respecter les prescriptions générales définies dans l'arrété du
7 septembre 2009 modifié susvisé.

Dans le cas de valorisation des mati¢res de vidange en agriculture :

. ces dernieres doivent étre épandues conformément aux articles R.211-25 & R.211-45 du code
de l'environnement ;

. la personne agréée, qui au sens de la réglementation est considérée comme producteur, est
chargée de remplir les obligations prévues a l'article R.211-30 du code de 'environnement ;

. le mélange de matiére de vidange par plusieurs personnes agréées est interdit sauf si une
autorisation préfectorale le spécifie explicitement.

Artiele 5 : Suivi de I'activité :

La personne agréée doit pouvoir justifier a tout moment du devenir des matiéres de vidange dont elle a
pris la charge.

A cet effet, un bordereau de suivi sera établi. Il comportera les informations suivantes :
. un numéro de bordereau ;
. la désignation (nom et adresse...) de la personne agréée ;
. le numéro départemental d'agrément ;
. la date de fin de validité d'agrément

. l'identification du véhicule assurant la vidange (n° d'immatriculation) ;

. les nom et prénom de la personne physique réalisant la vidange ;
. les coordonnées du propriétaire de l'installation vidangée ;
. les coordonnées de l'installation vidangée

. la date de réalisation de la vidange ;
. la désignation des sous-produits vidangés ;

. la quantité de matiéres vidangées ;
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. le lieu d'élimination des matiéres de vidange.

Le bordereau de suivi sera établi en trois volets pour chaque vidange par la personne agréée :
. un volet signé par le propriétaire et la personne agréée ;

. deux volets signés par le propriétaire, la personne agréée et le responsable de la filiére
d'élimination des matiéres de vidange.

Le volet remis au responsable de la filiére d'élimination des matiéres de vidange ne mentionne pas les
coordonnées du propriétaire ni de l'installation.

Le bénéficiaire de I'agrément tient un registre, classé par dates, comportant les bordereaux de suivi des
matiéres de vidange. Ce document est tenu en permanence a la disposition du préfet et de ses services.

Article 6 : Bilan d'activité :

Un bilan d'activité de vidange de I'année antérieure est adressé par la personne agréée au Préfet du
Pas-de- Calais - Service en charge de la Police de I'Eau - avant le ler Avril de 'année suivant celle de
I'exercice de son activité.

Ce bilan comporte & minima :

. les informations concernant le nombre d'installations vidangées par commune et les quantités
totales de matiéres correspondantes ;

. les quantités de matiére dirigées vers les filieres d'élimination ;
. un état des moyens de vidange dont dispose la personne agréée et les évolutions envisagées.

Ce document comprend en annexe une attestation signée par le responsable de chaque filiére
d'élimination indiquant notamment la quantité de matiéres de vidange livrée par le bénéficiaire de
l'agrément.

En cas d'épandage agricole :

. I'entreprise agréée doit également adresser, au Préfet et au guichet unique du service en charge
de la police de I'eau, la synthese annuelle du registre d'épandage (cf. annexe VI de l'arrété du
8 janvier 1998). Cette synthése peut étre annexée dans le bilan de I'activité de vidange ;

. le registre et le bilan sont conservés dans les archives de la personne agréée pendant dix
années ;
. l'exploitant agricole recevant les mati¢res de vidange doit inscrire ces apports sur son propre

cahier d'épandage, dans un délai d'un mois.
Article 7 : Communication a des fins commerciales ou publicitaires :

Lorsqu'il est fait référence a l'agrément sur des documents rédigés a des fins commerciales ou
publicitaires, seule est autorisée la mention suivante :

« Agréé par I'Etat pour I'activité de vidange et de prise en charge du transport et de I'élimination des
matiéres extraites des installations d'assainissement non collectif — Se reporter a la liste des personnes
ou entreprises agréées sur le site Internet des services de I'Etat de la préfecture ayant délivré
I'agrément ».
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Article 8 : Contréle par I'administration :

En application de l'article 6 alinéa 1 de l'arrété du 7 septembre 2009 susvisé, des controles seront
réalisés 4 la diligence du Préfet du Pas-de-Calais.

Article 9 : Modification des conditions d'agrément :

En application de l'article 6 alinéa 2 de l'arrété du 7 septembre 2009 susvisé, toute modification
apportée par le pétitionnaire de nature a entrainer un changement notable des éléments du dossier de
demande d'agrément doit étre portée a la connaissance du Préfet du Pas-de-Calais.

Article 10 : Renouvellement de I'agrément :

L'agrément pourra étre renouvelé pour une période de dix ans & la demande expresse du titulaire de
l'agrément. La demande de renouvellement d'agrément est transmise au Préfet au moins six mois avant
la date limite de validité de l'agrément initial.

Cette demande de renouvellement sera accompagnée d'un dossier comportant I'ensemble des piéces
mentionnées a l'annexe I de l'arrété du 7 septembre 2009 modifié. Elle est instruite dans les mémes
conditions que la demande initiale.

Lorsque les clauses édictées ci-dessus (respect des délais et composition du dossier déposé) sont
respectées, la validité de I'agrément initial est prolongée jusqu'a notification de la décision préfectorale
concernant la demande de renouvellement.

Le Préfet peut toutefois retirer cette prolongation temporaire d'agrément conformément aux
dispositions de l'article 11 ou en cas de manquement du demandeur a ses obligations dans le cadre de
l'instruction de son dossier de demande de renouvellement d'agrément.

Article 11 : Suspension ou suppression de I'agrément :
L'agrément peut étre retiré ou modifié a l'initiative du Préfet du Pas-de-Calais dans les cas suivants :
+ en cas de faute professionnelle grave ou de manquement a la moralité professionnelle ;

* lorsque la capacité de la filiere d'élimination des matiéres de vidange ne permet pas de recevoir
la quantité maximale pour laquelle le bénéficiaire a été agréé ;

* en cas de manquement du bénéficiaire aux obligations du 7 septembre 2009 susvisé, en
particulier, en cas d'¢élimination de matiéres de vidange hors de la filiére prévue par
l'agrément ;

* en cas de non-respect des éléments déclarés dans la demande d'agrément.

En cas de retrait ou de suspension de I'agrément, le bénéficiaire ne peut plus assurer les activités
mentionnées a l'article 2 du présent arrété et est tenu de prendre toute disposition nécessaire pour
veiller a ce que les matiéres de vidange dont il a prise la charge ne provoquent aucune nuisance et de
les éliminer conformément 2 la réglementation.

Le bénéficiaire dont I'agrément a été retiré ne peut prétendre a un nouvel agrément dans les six mois a
compter de la notification de la décision de retrait.
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Article 12 : Autres réglementations :
Le présent arrété ne dispense en aucun cas le bénéficiaire de I'agrément de faire les déclarations ou

d'obtenir les autorisations requises par d'autres réglementations.

Article 13 : Droits des tiers :

Les droits des tiers sont et demeurent expressément réservés.

Article 14 : Publication et information des tiers :

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du département du
Pas-de-Calais.

Ces informations et notamment la liste des personnes agréées seront mises a la disposition du public
sur le site Internet de la Préfecture du Pas-de-Calais.

Article 15 : Voies et délais de recours :

La présente décision est susceptible d’un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Lille
dans un délai de deux mois a compter de sa notification ou de sa publication au recueil des actes
administratifs de la Préfecture. Le Tribunal Administratif peut étre saisi par I’application « Télérecours
citoyen » accessible sur le site internet www.telerecours.fr.

Dans ce méme délai, le présent arrété peut faire I’objet d’un recours gracieux auprés du Préfet du Pas-
de-Calais. Le silence gardé par I’administration pendant plus de deux mois sur la demande de recours
gracieux emporte décision implicite de rejet de cette demande conformément a I’article R.421-2 du
Code de Justice Administrative. Cette décision implicite de rejet peut elle-méme faire d’objet d’un
recours contentieux devant le tribunal administratif de Lille dans les deux mois suivants.

Article 16 : Exécution :

Le Directeur Départemental des Territoires et de la Mer du Pas-de-Calais est chargé de I'exécution du
présent arrété qui sera notifi€¢ a la SARL FOURNIER Pére & Fils, représentée par Monsieur Michaél
FOURNIER et dont copie sera adressée a :

- M. le Maire de la commune de SURQUES

- M. le Secrétaire Général de la Préfecture du Pas-de-Calais

Pour le Préfet et par délégation

Pour le Directeur Départemental des
territoires et de la Mer et par
subdélégation
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DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L’EMPLOI DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES

- Arrété n°2022-08-01en date du 29 aodt 2022 portant subdélégation de signature de la Directrice départementale de 'emploi, du travail et
des solidarités du Pas-de-Calais en matiére d’habilitation dans les applications informatiques financiéres de I'Etat

E N Direction départementale de I'emplod, du
PREFET travail et des solidariiés
DU PAS-DE-CALAIS

b

Epaiind
e

Amas le 39 AT 222

Déeasian 0020801

EECINN RELATIVE A LA SUBDELEGA TR DE SMNA TURE DE L4
DIRECTRICE DEPARTEMENTALE DE L'EMPLOL, DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES
B PAT DE CALATY
EN MATTERE D HABILITATION DANT LES APPLICATIONS INFORMATIES
FINANCIERES DE L '._E TAT

VU Je désret n® 2H4-374 du 29 avril 3004 modifid relatif aux pouvears des préfets, 4 Forgandsation e &
lagtion des serviced de 1"Elal dana les rigions of &épariemants ;

VU lo décret du 20 juillet 2022 poriset somisation de M. Jaoges BILLANT, préfer, en gunlitd de peéfet
o Pes-de-Calais (kors closse) i compier du 10 ol 203 ;

VU 1arcité da 26 décembor 2003 relecif wa cadre de b gestion budgédimire et me conivble budgélee do
minislhi des armides pris e application de 'adiclo 105 du déorer & 200 21246 du ¥ mewembes 2012
relalst & b pertsom budlpéisan: 61 compisbde: publiqoe

WL 1* areéeé do enindeine de Misidreur du 23 mees 2021 portan) nominaticn de Bme Mathalis CHOMETTE
inspectrice hors elasse de Pectlon sanltaire o soclale, en gualind & directrive dépanementale 1'emplod, da
il ef des soliderités du Pas-de-Celais

WL 1" ami prifiecioral n® 2022-40-1 10 duw 10 apiit 2022 portam déd gaiton de signofore & Mo MNathalic
CHUMETTE, Dinsctrcs dépatementale de 'emploi, do raved e des solidansds do Pas-de-Calais pom
I"ordonnencemest secondsios des digasrmes of neiies publigues ;

YU I"ariche 4 de "areité prdciid autprisani Mme CHOMETTE 4 subdéligoer, sous = responsskilié, =
signerore gk agenis plocds sous s0m gulornd |

DECTINE :
ABRTICLE ] : Délégation est domnde aux agents ci-apris désigniés & Peffer de procdder aux opémition
bugSipres dans lox applicaibons informatiques finencaéres de "Eiai | cetie habilitaiion repourre le sifle de
valideur dens CIHOR US Formulaires

Mmn hulis FARCHIRN,
= Mmic Marylin FINAT,
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- Mme Carine DELOISEL,
= bime Sophoc MAZET,
- Mme Diclphise I'WARNCEZY ZSAK.

ARTICLE 2 Dhképstiom o domeafs gun agenls ci-aprés désignés § efle de procdider dims s
applecateng miorrmliques Groanssdres de 'Elsd sex operations Je pricrissfion & pafemenl | cehis
hakilstation recouvne le rile 4" ordonnateur dars CHORUS Corwr -

o Bdme Julia FLARCHIN,

+  Mme Sandrine MARGLIS,
s Mimae Marvlin FIRAT,

= Mlme Carine DELINSEL,

= Flma Delphine IWANCEYZSAK.

ARTICLE 3 : La décision 2022-00-01 du 17 Famver 2022 donnant ssbhddiégation de sigaatun: cn matiéne
' ordonnincemeil axiondiers el abrapic

ABRTHOLE 4: La présenie doision sera publice sy reowsil des scle adminisiralifs & la préfeciure do
Pasde-Calmis.

LaD mentale,
|

stk

23



DIRECTION REGIONALE DE L’ECONOMIE DE L’EMPLOI DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES

- Décision DREETS Hauts-de-France N° 2022-T- Affectations 62 — 02 en date du 1°" septembre 2022, portant affectation des agents de
contréle dans les unités de contrdle et gestion des intérims DDETS du Pas-de-Calais

EX = i :
MINISTERE Direction régionale

DU TRAVAIL, de I'économie, de I'emploi,

DU PLEIN EMPLOI . e
ET DE L'INSERTION du travail et des solidarités Hauts-de-France
o

Fraternité

DECISION DREETS HAUTS-DE-FRANCE
N° 2022-T- Affectations 62 - 02

PORTANT AFFECTATION DES AGENTS DE CONTROLE DANS LES UNITES DE CONTROLE
ET GESTION DES INTERIMS

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'EMPLOI, DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES DU PAS DE CALAIS

Le directeur régional de ’Economie, de I'Emploi, du Travail et des Solidarités de la région Hauts-de-
France soussigné,

Vu le code du travail, et notamment son article R. 8122-3 et R. 8122-6,

Vu le code rural et de la péche maritime,

Vu le décret n° 2003-770 du 20 ao(t 2003 portant statut particulier du corps de I'inspection du travail,
Vu le décret n°® 2014-359 du 20 mars 2014 relatif a 'organisation du systéme d‘inspection du travail,

Vu le décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des directions

régionales de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales de
I'emploi, du travail et des solidarités et des directions départementales de I'emploi, du travail, des

solidarités et de la protection des populations,

Vu I'arrété ministériel du 18 octobre 2019 portant création et répartition des unités de contréle de
l'inspection du travail,

Vu l'arrété interministériel du 10 juin 2021 portant nomination de M. Patrick OLIVIER sur I'emploi de
directeur régional de I"économie, de I'emploi, du travail et des solidarités des Hauts-de-France,

Vu I'arrété du Ter juillet 2021 portant localisation et délimitation des unités de contrdle et des sections
d‘inspection du travail pour la région Hauts-de-France,

DECIDE



Article 1.1: Les Inspecteurs/rices du Travail dont les noms suivent sont chargés des actions d'inspection
de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d‘inspection du travail composant
I'unité de contréle 01 - ARRAS :

Adresse : 5, rue Pierre Bérégovoy 62000 ARRAS
Responsable de I'Unité de Contréle : M. Samuel RENARD

Section 01-01 - Arras - Aubigny : M. LORIEUX Jean-Pierre, Inspecteur du Travail
Section 01-02 — Arras - Fruges : M. CHABRIEZ Alexandre, Inspecteur du Travail
Section 01-03 - Arras - Hesdin : Mme Sylvie DEIANA, Inspectrice du Travail
Section 01-04 - Avion et Transports : M. Emile BARBAROSSA, Inspecteur du Travail
Section 01-05 - Monchy : M. Olivier GERMAIN, Inspecteur du Travail

Section 01-06 - Ruitz : Mme Anna JOUD-DEBAS, Inspectrice du Travail

Section 01-07 - Saint Laurent - Blangy : Mme Eliane FERBUS, Inspectrice du Travail
Section 01-08 - Saint Pol : Mme CARLIER Julie, Inspectrice du Travail

Section 01-09 - Tilloy : Mme LOTTE Catherine, Inspectrice du Travail

Section 01-10 - Agriculture Pas-de-Calais Nord : Non Pourvue

Section 01-11 - Agriculture Pas-de-Calais Sud : Non Pourvue

Article 1.2 :

a/ En raison de I'empéchement de I'lnspecteur du Travail de la section 01-01 ne lui permettant pas
d'assurer ses missions d'inspection de la législation du travail au sein du siége de la Fédération
Compagnonnique des Métiers du Batiment et autres activités (Université des Compagnons — FCMB) -
23 avenue Paul Michonneau, 62000 Arras, ces missions sont confiées a I'Inspectrice du Travail de la
section 01-09.

b/ En raison de I'empéchement de | Inspectrice du Travail de la section 01-09 ne lui permettant pas
d'assurer ses missions d’inspection de la législation du travail au sein de la SAS Société Nouvelle
Electric Service et de la SAS Energebat (FIDE) sises 44 avenue d‘Immercourt, 62217 Tilloy Les
Mofflaines, ces missions sont confiées a I'Inspecteur du Travail de la section 01-01.

¢/ En raison de I'empéchement de I'lnspecteur du Travail de la section 01-01 ne lui permettant pas
d'assurer ses missions d'inspection de la législation du travail au sein de la SASU Brioche Pasquier
Aubigny - PITCH rue Georges Lamiot, 62690 Aubigny en Artois, ces missions sont confiées a
I'Inspecteur du Travail de la section 01-04.

En cas d'absence ou d'empéchement des Inspecteurs/rices du Travail susvisés, I'intérim est assuré
suivant les modalités fixées a I'article 1.3 pour les agents considérés.

Article 1.3 : En cas d'absence ou d'empéchement d’'un ou plusieurs Inspecteursfrices du Travail
désignés a l'article 1-1, l'intérim de contréle et I'intérim des pouvoirs décisionnels relevant de la
compétence exclusive d'un Inspecteur/rice du Travail est organisé et assuré selon les modalités ci-
apres :

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 01-01 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 01-04, ou en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-03, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-06, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-02, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-09,
ou en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-07, ou en
cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-08, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-05, ou en cas
d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de contréle

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 01-02 est assuré par l'agent de contréle en
charge de la section 01-05, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-09, ou en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
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section 01-08, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-07, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-06,
ou en cas d’'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-04, ou en
cas d‘absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-01, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-03, ou en cas
d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de contréle

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 01-03 est assuré par I'agent de contrdle en
charge de la section 01-06, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celvi en charge
de la section 01-05, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-04, ou en cas d‘absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-02, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-01,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-07, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-08, ou en cas
d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-09, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de l'unité de contrdle

- L'intérim de I'agent de contrdéle en charge de la section 01-04 est assuré par I’agent de contréle en
charge de la section 01-08, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-08, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-07, ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-06, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-05,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-03, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-01, ou en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-02, ou en cas
d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de l'unité de contréle

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 01-05 est assuré par I'agent de contrdle en
charge de la section 01-01, ou en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-06, ou en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-02, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-03, ou en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-08,
ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-09, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-04, ou en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-07, ou en cas
d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de |'unité de contréle

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 01-06 est assuré par I'agent de contrdle en
charge de la section 01-08, ou en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-09, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-05, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-04, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-01,
ou en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-02, ou en
cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-07, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-03, ou en cas
d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de l'unité de contréle

- LYintérim de I'agent de contréle en charge de la section 01-07 est assuré par I'agent de contrdle en
charge de la section 01-02, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-01, ou en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-03, ou en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-04, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-06,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-08, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-09, ou en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-05, ou en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de contréle

- L'intérim de l'agent de contréle en charge de la section 01-08 est assuré par I'agent de contréle en

charge de la section 01-07, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
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de la section 01-02, ou en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-09, ou en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-04, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-03,
ou en cas d’'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-06, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-05, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-01, ou en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par le responsable de l'unité de contréle

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 01-09 est assuré par |'agent de contrdle en
charge de la section 01-03, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-07, ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-05, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-01, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-02,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-04, ou en
cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-06, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-08, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de |'unité de contréle

Article 1.4 :

a/ L'intérim de la section d‘Inspection du Travail 01-10 non pourvue par un agent titulaire est assuré par
le responsable de I'unité de contrdle, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par
I'agent de contréle en charge de la section 01-04, ou en cas d'absence ou d’empé&chement de ce
dernier, par celui en charge de la section 01-08, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier,
par celui en charge de la section 01-07 , ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par
celui en charge de la section 01-03, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en
charge de la section 01-06, ou en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-05, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-01, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-09, ou en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-02.

b/ _L'intérim de la section d’Inspection du Travail 01-11 non pourvue par un agent titulaire est assuré par
I'agent de contréle en charge de la section 01-10, ou en cas d'absence ou d’'empéchement de ce
dernier, par le responsable de l'unité de contréle, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par celui en charge de la section 01-01, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier,
par celui en charge de la section 01-08, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par
celui en charge de la section 01-09, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en
charge de la section 01-05, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-06, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-03, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-02, ou en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-04,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-07.

Article 1.5 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les Inspecteurs/rices du Travail
affectés au sein de I'Unité de Contrdle faisant obstacle 2 ce que l'intérim soit assuré selon les
modalités fixées ci-dessus, I'intérim est assuré par le Responsable de I'Unité de Contrdle d’ARRAS.

L'intérim du Responsable de I'Unité de Contréle est assuré par le Responsable de I’'Unité de Contréle
de BETHUNE SAINT-OMER ou en cas d‘absence ou d’'empéchement de ce dernier, par le Responsable
de I'Unité de Contréle de BOULOGNE LITTORAL ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par le
Responsable de I'Unité de Contréle de LENS HENIN.

Article 2.1: Les inspecteurs et contréleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions
d'inspection de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d'inspection du travail
composant 'unité de contréle 02 — LENS HENIN :

Adresse : 95, avenue Van Pelt 62300 LENS
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Responsable de I'unité de contréle : Mme Catherine HERLEM

Section 02-01 - Loison-sous-Lens - Transports : M. Christophe LAIGNEL, inspecteur du travail
Section 02-02 - Hénin-Beaumont : Mme Nathalie LESNE, inspectrice du travail

Section 02-03 - Lens Sud - Harnes : Mme Clotilde PENNEQUIN, inspectrice du travail
Section 02-04 - Lens Quest — Liévin Nord : M. Patrick DUBUS, inspecteur du travail

Section 02-05 - Carvin : Mme Patricia LAUDE, inspectrice du travail

Section 02-06 - Douvrin - Liévin Sud : M. Rémy BELLOIS, inspecteur du travail

Section 02-07 - Noyelles-Godault : Mme Carole TOURNANT, inspectrice du travail

Section 02-08 - Vendin - Lens Nord : Mme Régine QUENU, contréleur du travail

Article 2.2 : Conformément aux dispositions de I'article R. 8122-11-2° du code du travail, le contréle des
établissements d‘au moins cinquante salariés est confié aux inspecteurs du travail mentionnés ci-
dessous pour les sections suivantes :

Section 02-08 : I'inspecteur du travail de la section 02-01

Article 2.3 : En raison de I'empéchement de I'agent de contrdle de la section 02.02 ne lui permettant
pas d’assurer ses missions d'inspection de la législation du travail au sein du siege de I'APElI Hénin
Carvin et environs - Résidence les Charmes — Boulevard Jean Moulin & Hénin Beaumont et au sein de
ses établissements relevant de la section 02.02, ces missions sont confiées a I'inspecteur du travail de
la section 02.05.

Article 2.4 : En raison de I'empéchement de I'agent de contréle de la section 02.03 ne lui permettant
pas d'assurer ses missions d‘inspection de la législation du travail au sein des établissements de Pdle
Emploi présents sur ladite section, ces missions sont confiées a l'inspecteur du travail de la section
02.06.

Article 2.5: En cas d‘absence ou d’empéchement d’un ou plusieurs agents de contréle désignés aux
articles 2-1 2 2-4, l'intérim de contrble est organisé selon les modalités ci-apres :

- L'intérim de |‘agent de contréle en charge de la section 02-01 est assuré par |'agent de contréle en
charge de la section 02-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02-03 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-04 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-05 ou, en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-06 ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier, par celui de la section 02-08 ou, en cas d’'absence ou d’'empéchement de ce dernier par
le responsable de I'unité de Contréle.

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 02-02 est assuré par |'agent de contréle en
charge de la section 02-03 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02-04 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de |la section 02-05 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-06 ou, en cas d'absence
ou d‘empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-07 ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier, par celui de la section 02-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par
le responsable de I'unité de Controle.

- L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 02-03 est assuré par l'agent de contréle en
charge de la section 02-04 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-06 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-07 ou, en cas d’absence
ou d‘empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-01 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier, par celui de la section 02-08 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier par
le responsable de I'unité de Contréle.

- L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 02-04 est assuré par I'agent de contrdle en
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charge de la section 02-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-07 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-01 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 0202 ou, en cas d‘absence ou
d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-03 ou, en cas d'absence ou d’empé&chement
de ce dernier, par celui de la section 02-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par
le responsable de I'unité de Contréle.

- L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 02-05 est assuré par |‘agent de contréle en
charge de la section 02-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02-07 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-01 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-02 ou, en cas d'absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-03 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier, par celui de la section 02-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par
le responsable de I'unité de Contrdle.

- L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 02-06 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 02-07 ou, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02-01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-02 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-03 ou, en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-04 ou, en cas d’absence ou
d’‘empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-05 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement
de ce dernier, par celui de la section 02-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par
le responsable de I'unité de Contréle.

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 02-07 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 02-01 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02-02 ov, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-03 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-04 ou, en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-05 ou, en cas d’absence ou
d’‘empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-06 ou, en cas d‘absence ou d’‘empéchement
de ce dernier, par celui de la section 02-08 ou, en cas d‘absence ou d’'empéchement de ce dernier par
le responsable de I'unité de Contréle.

- L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 02-08 est assuré par |'agent de contrdle en
charge de la section 02-05 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-07 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-01 ou, en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-02 ou, en cas d‘absence ou
d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-03 ou, en cas d'absence ou d’empé&chement
de ce dernier, par celui de la section 02-04 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par
le responsable de I'unité de Contrdle.

Article 2.6 : Conformément aux dispositions de I'article R. 8122-11-1° du code du travail, les pouvoirs de
décision administrative relevant de la compétence exclusive d'un inspecteur du travail sont confiés
aux inspecteurs du travail mentionnés ci-dessous pour les sections suivantes :

Section 02-08 : l'inspecteur du travail de la section 02-01

En cas d'absence ou d'empéchement de l'inspecteur du travail susvisé, I'intérim des pouvoirs
décisionnels est organisé suivant les dispositions de I'article 2.7.

Article 2.7 : En cas d'absence ou d'empéchement d'un ou plusieurs inspecteurs du travail visés a
I'article 2.1, I'intérim des pouvoirs décisionnels relevant de la compétence exclusive d'un inspecteur du
travail est assuré comme suit :

- L'intérim de l'inspecteur du travail en charge de la section 02.01 est assuré par I'inspecteur du travail
en charge de la section 02.02 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
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section 02.03, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02.04, ou,
en cas d'absence en d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02.05, ou en cas d'absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02.06, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02.07 .

- L'intérim de l'inspecteur du travail en charge de la section 02-02 est assuré par l'inspecteur du travail
en charge de la section 02-03, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02-04 ou en cas d’absence ou d’empéchement par celui de la section 02-05, ou en cas
d’absence ou d’empéchement, par celui de la section 02-06, , ou en cas d'absence ou d’'empéchement,
par celui de la section 02-07, ou en cas d'absence ou d’empéchement, par celui de la section 02-01.

- L'intérim de l'inspecteur du travail en charge de la section 02-03 est assuré par l'inspecteur du travail
en charge de la section 02-04, ou en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02-05, ou en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la section 02-06, ou en cas
d’absence ou d’empéchement, par celui de la section 02-07, ou en cas d’absence ou d’empéchement
par celui de la section 02-01, ou en cas d'absence ou d’empéchement, par celui de la section 02-02.

- L'intérim de l'inspecteur du travail en charge de la section 02-04 est assuré par l'inspecteur du travail
en charge de la section 02-05, ou en cas d‘absence ou d’empéchement par celvi de la section 02-06, ou
en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la section 02-07, ou en cas d'absence ou
d’empéchement par celui de la section 02-01, ou en cas d‘absence ou d’empéchement par celui de la
section 02-02, ou en cas d'absence ou d’empéchement, par celui de la section 02-03.

- L'intérim de l'inspecteur du travail en charge de la section 02.05 est assuré par l'inspecteur du travail
en charge de la section 02.06 ou, en cas d’absence ou d‘empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02.07, ou en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02.01, ou,
en cas d'absence en d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02.02, ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02.03, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02.04.

- L'intérim de l'inspecteur du travail en charge de la section 02-06 est assuré par l'inspecteur du travail
en charge de la section 02-07, ou en cas d’absence ou d’empéchement par celui de la section 02-07, ou
en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la section 02-02, ou en cas d‘absence ou
d’empéchement par celui de la section 02-03, ou en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la
section 02-04, ou en cas d'absence ou d’empéchement, par celui de la section 02-05.

- L'intérim de l'inspecteur du travail en charge de la section 02-07 est assuré par l'inspecteur du travail
en charge de la section 02-01 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02-02, ou en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la section 02-03, ou en cas
d‘absence ou d’empéchement par celui de la section 02-04, ou en cas d'absence ou d’empéchement
par celui de la section 02-05, ou en cas d’absence ou d’'empéchement, par celui de la section 02-06.

Article 2.8 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les agents de contréle affectés au
sein de I'unité de contrdle faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-
dessus, l'intérim est assuré par le responsable de I'unité de contréle de LENS HENIN.

L'intérim du responsable de I'unité de contréle est assuré par le responsable de I'unité de contréle
d’ARRAS ou en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de |'unité de
contrdle de BETHUNE SAINT OMER ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par le responsable de
l'unité de contréle de BOULOGNE LITTORAL.

Article 3.1: Les inspecteurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions d‘inspection de la
législation du travail dans les entreprises relevant des sections d’inspection du travail composant
I'unité de contrdle 03 - BETHUNE SAINT OMER :

Adresse : 16, rue Gaston Defferre 62048 BETHUNE

Responsable de I'unité de contrdle : M. Eric MANNER
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Section 03-01 - Wardrecques : non pourvue

Section 03-02 - Aire-sur-la-Lys : Mme Cécile DUCROCQ, inspectrice du travail

Section 03-03 - Arques - Longuenesse : M. Stéphane VERLEENE, inspecteur du travail

Section 03-04 - Béthune - Auchel : Mme Virginie HADJAM, inspectrice du travail

Section 03-05 - Bruay la Buissiére : Mme Estelle LECLERCQ, inspectrice du travail

Section 03-06 - Lestrem : M. Hakim EL FATTAH, inspecteur du travail

Section 03-07 - Béthune - Beuvry : M. David LANNOY, inspecteur du travail

Section 03-08 - Béthune - Littoral et Transport : Mme Annie VAN POUCKE, inspectrice du travail

Article 3.2 :

a/ En raison de I'empéchement de I'agent de contrdle de la section 03-02 ne lui permettant pas
dassurer ses missions d'inspection de la législation du travail au sein de I'établissement CARREFOUR
SUPPLY CHAIN sis ZAC Saint-Martin - 62120 Aire-sur-la Lys, ces missions sont confiées a I'lnspectrice du
travail de la section 03-08.

b/ En raison de I'empéchement de I'agent de contréle de la section 03-03 ne lui permettant pas
d'assurer ses missions d’inspection de la législation du travail au sein de I'établissement ARPAVIE,
EHPAD Résidence Stenhuis sis 1, rue C. DARRAS - 62500 Saint-Omer, ces missions sont confiées a
I'Inspectrice du travail de la section 03-02.

¢/ En raison de I'empéchement de I'agent de contrdle de la section 03-08 ne lui permettant pas
d'assurer ses missions d'inspection de la législation du travail au sein de I'établissement TEMPS DE VIE,
Maison de retraite Saint-Benoit sis 12 rue de I'Eglise - 62260 Amettes, ces missions sont confiées 2
I'Inspectrice du travail de la section 03-02.

Article 3.3: En cas d'absence ou d’empéchement d'un ou plusieurs agents de contrdle désignés a
I'article 3-2, I'intérim est organisé selon les modalités ci-aprés :

- L'intérim de l'agent de controle chargé de la section 03-02 est assuré par l'agent de contréle en
charge de la section 03-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 03-05, ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-07 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-04 ou, en cas d‘absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-08, ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-03, ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier par le responsable de I'unité de contréle.

- L'intérim de l'agent de contréle chargé de la section 03-03 est assuré par l'agent de contrdle en
charge de la section 03-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 03-07 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-08 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-05 ou, en cas d‘absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-04 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-06 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement
de ce dernier, par le responsable de I'unité de contréle.

- L'intérim de I'agent de contréle chargé de la section 03-04 est assuré par l'agent de contrdle en
charge de la section 03-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 03-06 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-02 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-03 ou, en cas d‘absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-05, ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-07, ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier, par le responsable de l'unité de contrdle.

- L'intérim de |'agent de contrdle chargé de la section 03-05 est assuré par l'agent de contréle en
charge de la section 03-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 03-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-03 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-06 ou, en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-02 ou, en cas d'absence ou
d‘empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-08, ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier par le responsable de I'unité de contréle.

- L'intérim de I'agent de contréle chargé de la section 03-06 est assuré par I'agent de contrdle en
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charge de |a section 03-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celuide la
section 03-05 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-04 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-02 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de |a section 03-08 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-03, ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier par le responsable de l'unité de controle.

- L'intérim de I'agent de contréle chargé de la section 03-07 est assuré par I'agent de contrble en
charge de la section 03-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 03-02 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-05 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-08 ou, en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-06 ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-03 ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier par le responsable de I'unité de contréle.

- L'intérim de I'agent de contréle chargé de la section 03-08 est assuré par l'agent de contréle en
charge de la section 03-03 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la
section 03-02 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier par celui de la section 03-08, ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-05 ou, en cas d'absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-07 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-04, ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier par le responsable de I'unité de contréle.

Article 3.4: L'intérim de la section d’inspection du travail 03-01 - Wardrecques, non pourvue par un
agent titulaire, est assuré comme suit :

* pour le contrble des établissements de 50 salariés et plus ainsi que pour les décisions relevant de la
compétence exclusive d'un inspecteur du travail en vertu de dispositions législatives ou réglementaires
: par I'agent de contrdle en charge de la section 03-03, ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par I'agent de contréle en charge de la section 03-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier, par celui de la section 03-02 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier par
celui de la section 03-08 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section
03-06 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-07 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-04, ou, en cas d'absence ou
d‘empéchement de ce dernier par le responsable de I'unité de contréle.

* pour le contréle des établissements de moins de 50 salariés et des chantiers du BTP : par |'agent de
contrdle en charge de la section 03-08, ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par
I'agent de contréle en charge de la section 03-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par celui de la section 03-05, ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui
de la section 03-06 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier par celui de la section 03-07
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-03 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-04, ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par le responsable de |'unité de contréle.

Article 3.5 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les agents de contréle affectés au
sein de l'unité de contréle faisant obstacle a ce que I'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-
dessus, l'intérim est assuré par le responsable de I'unité de controle de BETHUNE SAINT-OMER.

L'intérim du responsable de I'unité de contréle est assuré par la responsable de I‘'unité de contréle de
BOULOGNE LITTORAL ou en cas d‘absence ou d'empéchement, par la responsable de l'unité de
contréle de LENS HENIN ou, en cas d'absence ou d’'empéchement, par le responsable de l'unité de
contréle d’ARRAS.

Article 4.1: Les inspecteurs et du travail dont les noms suivent sont chargés des actions d'inspection de
la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d'inspection du travail composant
I'unité de contréle 04 - BOULOGNE - LITTORAL :

Adresse : Quai Gambetta - Immeuble D 62321 BOULOGNE SUR MER
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Responsable de 'unité de contrdle : Mme Catherine PERRELLO

Section 04-01 - Coquelles et Ferroviaire : M. Frédéric GREUEZ, inspecteur du travail
Section 04-02 - Calais — Coulogne : Mme Valérie NOYELLE, inspectrice du travail
Section 04-03 - Calais - Guines : non pourvue

Section 04-04 - Calais — Saint-Martin-lés-Boulogne : M. Jéréme WALTER

Section 04-05 - Boulogne - Outreau : Mme Binetou DRAME, inspectrice du travail
Section 04-06 - Boulogne - Le Portel : non pourvue

Section 04-07 - Boulogne — Marquise : Cathy BIENIOSZEK, inspectrice du travail
Section 04-08 - Le Touquet : Mme Caroline ROUSSEL, inspectrice du travail
Section 04-09 - Berck Montreuil : non pourvue

Section 04-10 - Lumbres : Mme Eléonore TONNEL, inspectrice du travail

Section 04-11 - Berck Maritime : M. Erick VERHAEGHE, inspecteur du travail

Article 4.2 : En cas d'absence ou d’empéchement d'un ou plusieurs agents de contréle désignés a
I'article 4-1, I'intérim est organisé selon les modalités ci-aprés :

L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 04-01 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 04-02 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-11 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-05 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-08 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-10 ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier par le responsable de |'unité de contréle.

L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 04-02 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 04-08 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-01 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-05 ou, en cas d‘absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-10 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-11 ou, en cas d'absence ou d’'empé&chement
de ce dernier, par le responsable de I'unité de contréle.

L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 04-04 est assuré par |'agent de contréle en
charge de la section 04-01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-10 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-11 ou, en cas d'absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-05 ou, en cas d‘absence ou
d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-08 ou, en cas d'absence ou d‘empé&chement
de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par
le responsable de I'unité de contréle.

L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 04-05 est assuré par l'agent de contrdle en
charge de la section 04-01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou, en cas d‘absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 0410 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-11 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier, par le responsable de I'unité de contréle.

L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 04-07 est assuré par I'agent de contrdle en
charge de la section 04-11 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-05 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-10 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-08 ou, en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou, en cas d‘absence ou
d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-01 ou, en cas d'absence ou d’empé&chement
de ce dernier, par le responsable de l'unité de contréle.
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L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 04-08 est assuré par |'agent de contrdle en
charge de la section 04-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-11 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-05 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-10 ou, en cas d‘absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-01 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou, en cas d'absence ou d'empéchement
de ce dernier, par le responsable de 'unité de contréle.

L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 04-10 est assuré par I'agent de contrdle en
charge de la section 04-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-01 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-11 ou, en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier, par le responsable de I'unité de contréle.

L'intérim de l'agent de contréle en charge de la section 04-11 est assuré par |'agent de contrdle en
charge de la section 04-07 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-08 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-01 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou, en cas d‘absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-10 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier, par le responsable de I'unité de contréle.

Article 4.3 : L'intérim de la section d'inspection du travail 04-03, non pourvue par un agent titulaire, est
assuré comme suit :

- parl'agent de contréle en charge de la section 04-02 en ce qui concerne la commune de Calais,
a 'exception de la partie de la commune comprise entre la rue du nord, la route de Gravelines
et la limite de la commune avec celle de Marck;

- par lI'agent de contréle en charge de la section 04-01 en ce qui concerne les communes de
Caffiers, Ferques, Fiennes, Guines, Hames-Boucres, Landrethun-le-Nord, Leubringhen,
Leulinghen Bernes, Nielles-les-Calais, Pihen-les-Guines, Réty, Saint-Tricat et Wierre-Effroy ;

- et par la responsable de I'unité de contrdle en ce qui concerne les autres communes relevant
de la section 04-03 et la partie de la commune de Calais comprise entre la rue du nord, la route
de Gravelines et la limite de la commune avec celle de Marck, la rue du Nord et la route de
Gravelines étant incluses.

L'intérim de la section d'inspection du travail 04-06 - Boulogne - Le Portel, non pourvue par un agent
titulaire, est assuré comme suit :

- par l'agent de contréle en charge de la section 04-07 en ce qui concerne les communes de
Camiers, Dannes, Equihen plage, Le Portel, Saint-Etienne-Au-Mont et Widehem, ainsi que la
partie de la ville de Boulogne sur Mer relevant de ladite section

- par I'agent de la section 04-08 en ce qui concerne les autres communes relevant de la section
04-06.

L'intérim de la section d'inspection du travail 04-09, non pourvue par un agent titulaire, est assuré
comme suit :

- par l'agent de contréle en charge de la section 04-11 en ce qui concerne la partie de la
commune de Berck relevant de ladite section, et les communes de Airon-Saint-Vaast,
Beaumerie-Saint-Martin, Beaurainville, Boisjean, Brimeux, Buire-Le-Sec, Campagnes-Les-Hesdins,
Campigneules-Les-Grandes, Campigneules-les-Petites, Colline-Beaumont, Conchil-Le-Temple,
Ecuires, Groffliers, Lepine, Lespinoy, Loison-Sur-Créquoise, Maintenay, Marenla, Nempont-Saint-
Firmin, Rang-du-Fliers, Roussent, Saint-Remy-Au-Bois, Saulchoy, Tigny-Noyelle, Verton, Waben
et Wailly-Beaucamp ;

- par I'agent de la section 04-08 en ce qui concerne les autres communes relevant de la section
04-09.
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En cas d'absence ou d’empéchement des agents de contrdle susvisés, I'intérim est assuré suivant les
dispositions applicables a I'intérim de ces agents.

En cas d'absence ou d’empéchement du responsable de I'unité de contréle, I'intérim de contréle et
des pouvoirs décisionnels que ce dernier exerce en vertu du présent article et de I'article 4.4 est assuré
par l'inspecteur du travail de la section 04-10 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier,
par celui de la section 04-11 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-08 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-05 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou, en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-01.

Article 4.4 : En raison de 'empéchement de I'agent de contréle de la section 04.07 ne lui permettant
pas d'assurer ses missions d’‘inspection de la législation du travail au sein de I'établissement Orange —
situé boulevard Voltaire - 62200 Boulogne-sur-Mer, ces missions sont confiées a la responsable de
I'unité de contréle.

En cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, Iintérim est assuré selon les modalités le
concernant prévues a |article 4.3.

Article 4.5 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les agents de contréle affectés au
sein de l'unité de contréle faisant obstacle & ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-
dessus, l'intérim est assuré par la responsable de |'unité de contréle de BOULOGNE LITTORAL.

L'intérim de la responsable de I'unité de contrdle est assuré par la responsable de I'unité de contréle
de LENS HENIN ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité
de contréle d’ARRAS, en cas d'absence ou d’empéchement, par le responsable de I'unité de contréle
de BETHUNE SAINT-OMER.

Article 5: En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les agents de contréle affectés en
section d'inspection faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées aux
articles 1.4, 2.8, 3.5 et 4.5, l'intérim est assuré par le responsable du pdle travail de la Direction
Départementale de 'Emploi, du Travail et des Solidarités du Pas-de-Calais.

Article 6 : Conformément aux dispositions de l'article R. 8122-10 du code du travail, les agents
mentionnés aux articles 1.1, 2.1, 3.1, 4.1 participent, lorsque I'action le rend nécessaire, aux actions
d'inspection de la législation du travail sur le territoire de la Direction Départementale a laquelle est
rattachée |'unité de contréle ou ils sont affectés.

Article 7: La décision du 1* juillet 2022 portant affectation des agents de contrdle et gestion des
intérims, et portant organisation de I'intérim de sections d'inspection du travail vacantes au sein de
I'Unité départementale du Pas-de-Calais est abrogée.

Article 8: Le directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités des Hauts-de-
France, et le Directeur Départemental de I'Emploi, du Travail et des Solidarités du Pas de Calais, sont
chargés de I'application de la présente décision qui entre en vigueur a dater de sa publication au
recueil des actes administratifs de la Préfecture du Pas de Calais.

Fait a Lille, le 1** septembre 2022

Le directeur régional de I'économie, de I'emploi,
du travail et des solidarités,

ick OLIVIER
12
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DIRECTION INTERREGIONALE DES SERVICES PENITENTIAIRES DE LILLE

- Arrété en date du 1° septembre 2022 portant délégation de signature a Monsieur Stéphane WALLAERT en qualité de chef
d’établissement de la maison d’arrét de Béthune

MINISTERE : .
DE LA JUSTICE Dl.re.ctlon.de
Zaatite I'administration
Fraternité

pénitentiaire

DIRECTION INTERREGIONALE
DES SERVICES PENITENTIAIRES DE s
LILLE - HAUTS DE FRANCE

1

Arrété du 01 septembre 2022 portant délegation de signature a Monsieur Stéphane WALLAERT
en qualité de chef d'établissement de la maison d'arrét de Béthune.

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65, R.112-7 & R.112-9, R.223-2 4 R.223-7,

Vu l'arrété du 29 décembre 2016 modifiant I'arrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de I'outre-mer

Vu'le Décret n® 97-3 du 7 janvier 1997 et I'arrété du 12 mars 2009 relatif & la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I'Administration Pénitentiaire ;

Vu l'arrété de la Ministre d’Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille & compter du 18 juin 2018 ;

Vu l'arrété du directeur de Fadministration pénitentiaire du 1 aodt 2022 donnant délégation 8 Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille :

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 22 juin 2017 portant nomination de Monsieur Stéphane WALLAERT
en qualité de chef d'établissement de la maison d'arrét de Béthune, & compter du 13 juillet 2017, -

Arréte :

Article 1%

Madame ‘Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne deélégation de signature a
Monsieur Stéphane WALLAERT, chef des services pénitentiaires, chef d'établissement de la maison d'arrét de Béthune, pour
tout acte ou décision relatifs a la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de justice, des personnels
et ressources humaines, a la gestion économique et financiére de la maison d'arrét de Béthune, ainsi qu'aux relations
partenariales et de communication développées de la maison d'arrét de Béthune, et ce dans la limite des fonctions et
attributions confiées a la directrice interrégionale.

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Pas de Calais.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022
L, T
o S

La directricl;}u‘[__ ég
des services pénftentiaire

Wil




- Arrété en date du 1° septembre 2022 portant délégation de signature a Madame Virginie TANQUEREL en qualité¢ de chef
d’établissement du centre de détention de Bapaume

MINISTERE . - 3

DE LA JUSTICE ’ Prrectian e
m. I'ad mlnlstratl?n
Frasernité pénitentiaire
DIRECTION INTERREGIONALE

DES SERVICES PENITENTIAIRES DE
LILLE - HAUTS DE FRANCE

Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature a Madame Virginie TANQUEREL
en qualité de cheffe d'établissement du centre de détention de Bapaume.

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65, R.112-7 a R.112-9, R.223-2 &4 R.223-7,

Vu l'arété du 29 décembre 2016 modifiant I'arrété du 27 décembre 2016 fixant le ressorl territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de Poutre-mer

Vu le Decret n® 97-3 du 7 janvier 1997 et l'arrété du 12 mars 2009 relatif 4 la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I'Administration Pénitentiaire ;

Vu l'arrété de la Ministre d'Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille & compter du 18 juin 2018 ;

Vu l'amété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 aotit 2022 donnant délégation & Madame Valérie DECROIX,
directrice interregionale des services pénitentiaires de Lille ; .

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 31 ao(t 2020 portant nomination de Madame Virginie TANQUEREL
en qualité de cheffe d'établissement du centre de détention de Bapaume, & compter du 01 septembre 2020.

Arréte :

Article 1°"

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne déelégation de signature &
Madame Virginie TANQUEREL, directrice des services pénitentiaires, cheffe d'établissement du centre de détention de
Bapaume, pour tout acte ou décision relatifs 4 la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de justice,
des personnels et ressources humaines, a la gestion économique et financiére du centre de détention de Bapaume, ainsi
qu'aux relations partenariales et de communication développées du centre de détention de Bapaume, et ce dans la limite des
fonctions et aftributions confiées & la directrice interrégionale.

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Pas de Calais.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022

La directrice Interrégionale
des services pénitentiaires de Lille,

e

Valérie DECROIX
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- Arrété en date du 1° septembre 2022 portant délégation de signature a Madame Marie-Line PEREZ en qualité de chef d’établissement
de la maison d’arrét d’Arras

MINISTERE . .
DE LA JUSTICE. Direction de

Libersé I'administration
Pttt pénitentiaire

DIRECTION INTERREGIONALE -
DES SERVICES PENITENTIAIRES DE
LILLE = HAUTS DE FRANCE

Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature 8 Madame Marie-Line PEREZ
en qualité de cheffe d’établissement de la maison d’arrét d’Arras.

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65, R.112-7 & R.112-9, R.223-2 a R.223-7,

Vu larrété du 29 décembre 2016 modifiant I'arrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de I'outre-mer ;

Vu le Décret n® 97-3 du 7 janvier 1997 et I'arrété du 12 mars 2009 relatif 4 la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I'Administration Pénitentiaire ; ) :

Vu l'arrété de la Ministre d'Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille & compter du 18 juin 2018 :

Vu l'arrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 ao(t 2022 donnant délégation a Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille ;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 11 ao(it 2017 poriant nomination de Madame Marie-Line PEREZ en
qualité.de cheffe d'établissement de la maison d'arrét d'Arras, & compter du 4 septembre 2017,

‘Arréte :

Article 1°"

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature a
Madame Marie-Line PEREZ, cheffe des services pénitentiaires, cheffe d'établissement de la maison d'arrét d'Arras, pour tout
acte ou décision relatifs & la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de justice, des personnels et
ressources humaines, a la gestion économique et financiére de la maison d'arrét d’Arras, ainsi qu'aux relations partenariales et

de communication développées & la maison d'arrét d’Arras, et ce dans la limite des fonctions et atiributions confiées a la
directrice interrégionale.

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Pas de Calais.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022

La directrice Interrégionale
des services pénitentiaires de Lille,
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- Arrété en date du 1° septembre 2022 portant délégation de signature a Madame Pascale DECROCK en qualité de directrice
fonctionnelle du service pénitentiaire d’insertion et de probation du Pas-de-Calais

MINISTERE : Direction de
B&E«LA INSLIGE - I'administration
tersist pénitentiaire

DIRECTION INTERREGIONALE
DES SERVICES PENITENTIAIRES DE
LILLE - HAUTS DE FRANCE

Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature a Madame Pascale DECROCK
en qualité directrice fonctionnelle du service pénitentiaire d’insertion et de probation du Pas de Calais.

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65 et D.211-14

Vu l'arrété du 29 décembre 2018 modifiant I'arrété du 27 decembre 2016 fixant le ressort territorial” des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de I'outre-mer

Vu le Décret n° 97-3 du 7 janvier 1997 et I'arrété du 12 mars 2009 relatif a la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I'Administration Pénitentiaire

Vu l'arrété de la Ministre d’Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille a compter du 18 juin 2018 ;

Vu Farrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 aoiit 2022 donnant délégation a Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille ;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 30 juillet 2010 portant nomination de Madame Pascale DECROCK,
a compter du 1% septembre 2010 en qualilé de directrice fonctionnelle du service pénitentiaire d'insertion et de probation du
Pas de Calais ;

Arréte :
Article 1°r

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature &
Madame Pascale DECROCK, directrice fonctionnelle du service pénitentiaire d'insartion et de probation du Pas de Calais, pour
tout acte ou décision relatifs 4 la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de justice, des personnels
et ressources humaines, a la gestion €conomique et financiére du service pénitentiaire d'insertion et de probation du Pas de
Calais, ainsi qu'aux relations partenariales et de communication développées au service pénitentiaire d'insertion et de

probation du Pas de Calais, et ce dans la limite des fonctions et attributions confiées a la directrice interrégionale.
Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.du Pas de Calais.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022

La directrice interrégianale

des services pénits‘/r;ﬁ\jrﬁs.-de_, Lille,
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- Arrété en date du 1° septembre 2022 portant délégation de signature a Madame Sandrine ROCHER en qualité de chef d’établissement
du centre pénitentiaire de Longuenesse

MINISTERE . g
DE LA JUSTICE Dlre-ctlon.de
y I'administration
Fraternité

pénitentiaire

DIRECTION INTERREGIONALE
DES SERVICES PENITENTIAIRES DE
LILLE - HAUTS DE FRANCE

Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature 8 Madame Sandrine ROCHER
en qualité de cheffe d'établissement du centre pénitentiaire de Longuenesse.

Vu le code peénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65, R.112-7 a R.112-9, R.223-2 & R.223-7,

Vu l'amété du 29 décembre 2016 modifiant Iarrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de I'outre-mer ;

Vu le Décret n° 97-3 du 7 janvier 1997 et l'arrété du 12 mars 2009 relatif & la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I'Administration Pénitentiaire :

Vu l'arrété de la Ministre d’Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille & compter du 18 juin 2018 ;

Vu l'arrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 aoGt 2022 donnant délégation & Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille ;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 29 novembre 2021 portant nomination de Madame Sandrine
ROCHER en qualité de cheffe d'établissement du centre pénitentiaire de Longuenesse, a compter du 03 janvier 2022.

Arréte :
Article 1°°

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature &
Madame Sandrine ROCHER, directrice des services pénitentiaires, cheffe d'établissement du centre pénitentiaire de
Longuenesse, pour tout acte ou décision relatifs & la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de
justice, des personnels et ressources humaines, & la gestion économique et financiére du centre pénitentiaire de
Longuenesse, ainsi qu'aux relations partenariales et de communication développées du centre pénitentiaire de Longuenesse,
et ce dans la limite des fonctions et attributions confiées a la directrice interrégionale. '

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Pas de Calais.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022

La directrice Interrégipnale
des services pénjteTitiaireg ge Li
=, },;,fr— gl i 1§
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- Arrété en date du 1° septembre 2022 portant délégation de signature a Monsieur Dieudonné MBELEG en qualité de chef
d’établissement du centre pénitentiaire de Vendin-le-Vieil

MINISTERE . "
DE LA JUSTICE Dl!'e.ctlon_de
i  I'administration

Frateruité

pénitentiaire

DIRECTION INTERREGIONALE
DES SERVICES PENITENTIAIRES DE
LILLE = HAUTS DE FRANCE

Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature & Monsieur Dieudonné MBELEG
en qualité de chef d'établissement du centre pénitentiaire de Vendin le Vieil.

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65, R.112-7 a4 R.112-9, R.223-2 a4 R.223-7,

Vu l'arété du 29 décembre 2016 modifiant l'arrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de I'outre-mer ;

Vu le Décret n® 97-3 du 7 janvier 1997 et l'arrété du 12 mars 2009 relatif 4 la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I'Administration Pénitentiaire ; )

Vu l'arrété de la Ministre d'Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille & compter du 18 juin 2018 ;

Vu l'arrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 aolt 2022 donnant délégation & Madame Valérie DECROIX,
. directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille ; .

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 08 mars 2021 portant nomination de Monsieur Dieudonné MBELEG
en qualité de chef d'établissement du centre pénitentiaire de Vendin le Vieil, & compter du 01 mai 2021.

Arréte :
Article 1¢"

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signatire &
Monsieur Dieudonné MBELEG, directeur des services pénitentiaires, chef d'établissement du centre pénitentiaire de Vendin le
Vieil, pour tout acte ou décision relatifs a la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de justice, des
personnels et ressources humaines, a la gestion économique et financiére du centre pénitentiaire de Vendin le Vieil, ainsi
qu'aux relations partenariales et de communication développées du centre pénitentiaire de Vendin le Vieil, et ce dans la limite
des fonctions et attributions confiées a la directrice interrégionale.

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Pas de Calais.

La directrice )
des services perju

EH
Valérie




- Arrété en date du 1" septembre 2022 portant délégation de signature en matiére de déconcentration des décisions relatives a la gestion
individuelle des personnes placées sous-main de justice, des décisions relatives a la gestion individuelle ou collective des personnels et
ressources humaines, des décisions relatives a I'organisation des relations partenariales avec les intervenants, associations et autres
administrations publiques ou privées participant aux missions du service public pénitentiaire, des décisions relatives a la gestion
économique, financiére et patrimoniale

EN

MINISTERE Direction
DE LA JUSTICE = A gk se
it de I'administration pénitentiaire

Frateraité

DIRECTION INTERREGIONALE DES SERVICES PENITENTIAIRES
DE LILLE,
HAUTS DE FRANCE

ARRETE DU 01 Septembre 2022
Portant délégation de signature en matiére de déconcentration des décisions relatives a la gestion individuelle des
personnes placées sous-main de justice, des décisions relatives a la-gestion individuelle ou collective des
personnels et ressources humaines, des décisions relatives a organisation des relations partenariales avec les
intervenants, associations et autres administrations publiques ou privées participant aux missions du service
public pénitentiaire, des décisions relatives a la gestion économique, financiére et patrimoniale

Madame Valérie DECRO!X, Directrice Interrégionale des Services Pénitentiaires de Lille.

Vu le code pénitentiaire et notamment ses articles R.113-65, D.112-10, D.211-19 &4 D.211-21, D.211-27 &4 D.211-28, D.215-
13, R.223-2 4 R.223-7, R.341-10, D.341-20, R.342-1; ~

Vu le décret n® 97-3 du 7 janvier 1997 et 'arété du 12 mars 2009 relatif 4 la déconcentration de la gestion de certains
personnels relevant des services déconcentrés de I'administration pénitentiaire ;

Vu l'arrété du 29 décembre 2016 modifiant arrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de I'outre-mer ;

Vu l'arrété de la Ministre d’Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROQIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille 8 compter du 18 juin 2018 ;

Vu l'arrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 ao(t 2022 donnant délégation & Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, a Monsieur Pierre GADOIN, adjoint & la directrice interrégionale
des services pénitentiaires de Lille et & Madame Aurélie LECLERCQ, secrétaire générale a la direction interrégionale des
services pénitentiaires de Lille, a l'effet de signer, au nom du Garde des Sceaux, Ministre de la justice, 'ensemble des actes
a l'exception des décrets, relatifs aux affaires des services placés sous leur autorité ;

ARRETE

Article 1 : il est donné délégation de signature, par ordre prioritaire, dans le cadre de l'intérim de I'exercice de ses fonclions,
ou en cas d'empéchement diiment constate a ses collaborateurs suivants :

Monsieur Pierre GADOIN,.directeur fonctionnel des services pénitentiaires, directeur mterreglonal adjoint & la direction
interrégionale des services pémtent|a|res de Lille — Hauts de France ;

Madame Aurélie LECLERCQ, directrice fonctionnelle des services pénitentiaires, secrétaire générale a la direction
interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;

Monsieur Marc GINGUENE, directeur des services pénitentiaires, chef du département de la sécurité et de la détention a la
direction interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;

Madame Mathilde CUNHA, directeur des services pénitentiaires, adjointe au chef du département de la sécurité et de la
détention & la direction interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;

Monsieur Gonzague VIDOGUE, directeur des services pénitentiaires, directeur placé a la direction interrégionale des
services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;

Monsieur Benoit TSHISANGA, directeur pénitentiaire fonctionnel d'insertion et de probation, chef du département des
politiques d'insertion, de probation et de prévention de la récidive a la direction interrégionale des services pénitentiaires de
de Lille — Hauts de France ;

Madame Camille LESSIEHI, directrice pénitentiaire d'insertion et de probation, adjointe au chef du département des
‘politiques d'insertion, de probation et de prévention de la récidive & la direction interrégionale des services pénitentiaires de
de Lille — Hauts de France ;

Monsieur Pascal LUCAS, attaché d'administration de I'Etat, chef du département des ressources humaines et des relations
sociales & |a direction interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;



Monsieur Antoine LANDOUZY, attaché d'administration de I'Etat, adjoint au chef du département des ressources humaines
et des relations sociales a la direction interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France :

Madame Céline MORENO, attachée d'administration de I'Ftat, cheffe du service de gestion administrative et financiére du
personnel & la direction interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;

Monsieur Thierry FLOUQUET, attaché d'administration de I'Etat, chef du département du budget et des finances & la
direction interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;

Monsieur Jéréme FOSLIN, attaché d’administration de I'Etat, adjoint au chef du département du budget et des finances a Ia
direction interrégionale des services pénitentiaires de Lille - Hauts de France ;

Monsieur Dusty CHABOT, attaché d’administration de I'Etat, chef du département des affaires immobiliéres a la direction
interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France & compter du 01 octobre 2022 ;

Monsieur Stéphane BELVAL, directeur technigue, adjoint au chef du département des affaires immobiliéres a la direction
interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;

Monsieur Didier GILLIOCQ, directeur des services -pénitentiaires, chargé de la MISSION ONE & la direction interrégionale
des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;

Madame Réjane BOURDOT, directrice des services pénitentiaires, direclrice: des équipes de sécurité pénitentiaires a la
direction interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;.

Madame Odile CARDON, directrice pénitentiaire d'insertion et de probation, coordinatrice MILRV & la direction interrégionale
des services pénitentiaires de Lille - Hauts de France ;

Article 2 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs des préfectures de région et départements (Aisne,
Nord, Qise, Pas de Calais, Somme) ainsi qu'affiché et consultable dans les locaux de la direction interrégionale des services
pénitentiaires de Lille.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022

La directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille = Hauts de France ;

Valérie-DEEROIX
"i{, % - *- N
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- Arrété en date du 1°" septembre 2022 portant délégation de signature

EN Direction

MINISTERE
DE LA JUSTICE

Libersé
Egalité
Fraternité

de I'administration pénitentiaire

Direction interrégionale des services pénitentiaires de
LILLE

A ARRAS,
Le 01 septembre 2022

Arrété portant délégation de signature

Vu le code pénitentiaire notamment ses articles R. 113-66 et R. 234-1 ;
Vu l'article1er du décret n°2019-1427 du 23 décembre 2019 ;

Vu l'arrété du ministre de la justice en date du 04/09/2017 nommant Madame PEREZ Marie-Line en
qualité de chef d'établissement de la Maison d’Arrét d’Arras.

Madame Marie-Line PEREZ, chef d'établissement de le Maison d'Arrét d'Arras

ARRETE :

Article 1° : Délégation permanente du 16/05/2022 au 16/05/2023 de signature est donnée & Monsieur
Timothy NJO, Capitaine pénitentiaire, adjoint & la cheffe d'établissement & la Maison d'Arrét d’Arras aux
fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant & I'exercice des
attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 2 : Délegation permanente 16/05/2022 au 16/05/2023 de signature est donnée & Monsieur Jean-
Bernard SANGOLO, Officier pénitentiaire & la Maison d’Arrét d'Arras, aux fins de signer tout arrété,
décision, acte, document, correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le
tableau ci-joint.

Article 3: Délégation permanente 16/05/2022 au 16/05/2023 de signature est donnée & Monsieur
Sébastien BRIEZ, Officier pénitentiaire a la Maison d'Arrét d’'Arras, aux fins de signer tout arrété,
décision, acte, document, correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le
tableau ci-joint.

Article 4 : Délégation permanente 16/05/2022 au 16/05/2023 de signature est donnée & Monsieur
Frédéric BLONDEL, Officier Pénitentiaire a la Maison d’'Arrét d'Arras, aux fins de signer tout arrété,
décision, acte, document, correspondance se rapportant & Pexercice des attributions visées dans le
tableau ci-joint.

Article 5: Délégation permanente 16/05/2022 au 16/05/2023 de signature est donnée a Monsieur
Laurent GILLION, Officier Pénitentiaire a la Maison d’Arrét d'Arras, aux fins de signer tout arrété,
décision, acte, document, correspondance se rapportant & 'exercice des attributions visées dans le
tableau ci-joint.

Article 6 : Délégation permanente 16/05/2022 au 16/05/2023 de signature est donnée & Monsieur
Christophe LOGAN, Premier surveillant & la Maison d’Arrét d'Arras, aux fins de signer tout arrété,

44



décision, acte, document, correspondance se rapportant a I'exercice des atfributions visées dans le
tableau ci-joint.

Article 7 : Délégation permanente 16/05/2022 au 16/05/2023 de signature est donnée a Monsieur
Philippe DUEZ, Premier surveillant a la Maison d’Arrét d’Arras, aux fins de signer tout arrété, décision,
acte, document, correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-
joint.

Article 8 : Délégation permanente 16/05/2022 au 16/05/2023 de signature est donnée & Monsieur
Grégory DESCAMPS, Premier surveillant a la Maison d’Arrét d'Arras, aux fins de signer tout arrété,
décision, acte, document, correspondance se rapportant a 'exercice des attributions visées dans le
tableau ci-joint.

Article 9 : Délégation permanente 16/05/2022 au 16/05/2023 de signature est donnée & Monsieur
Cédric DEPREZ, Premier surveillant & la Maison d'Arrét d'Arras, aux fins de signer tout arrété, décision,
acte, document, correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-
joint.

Article 10 : Délégation permanente 16/05/2022 au 16/05/2023 de signature est donnée & Monsieur
Christopher HURET, Premier surveillant & la Maison d'Arrét d’Arras, aux fins de signer tout arrété,

décision, acte, document, correspondance se rapportant & I'exercice des attributions visées dans le
tableau ci-joint.

Article 11 : Délégation permanente 16/05/2022 au 16/05/2023 de signature est donnée a Monsieur
Stéphane VAN GYSEL, Premier surveillant & la Maison d'arrét d'Arras, aux fins de signer tout arrétg,
décision, acte, document, correspondance se rapportant & I'exercice des attributions visées dans le
tableau ci-joint.

Article 12 : Délégation permanente 16/05/2022 au 16/05/2023 de signature est donnée & Monsieur
Aldo DE FINA, Premier surveillant & la Maison d'Arrét d'Arras, aux fins de signer tout arrété, décision,
acte, document, correspondance se rappartant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-
joint.

Article 13 : Le présent arrété est publié au recueil des actes administratifs du département dans lequel
I'établissement a son siége et affiché au sein de I'établissement pénitentiaire.

Le ch @éta i
Marig-Lin

/

3
sement,

EZ

{

45



Décisions du chef d'établissement pouvant faire I'objet d’une délégation de signature —'

en vertu des dispositions du code pé ire (R. 113-66 ; R. 234-1) et d"autres textes

Délégataires possibles :

1: adjoint au chef d’établissement
2: «fonctionnaire appartenani i un corps de catégoric A» (directeurs des services pénitentiaires/attachés
d’administration/chefs de service pénitentiaire)

3: personnels de commandement (Ji command
4 : majors et Lers surveillants
Décisions concernées Articles 1 2 3 4
Yisites de |'établissement
Autoriser les visites de I'établissement pénitentiaire +RD] ;32'2562 X X
Opposer un refus & I'entrée des j listes accomp les parl ires visitant | établi et décider de mettre fin 4 tout R 1321 x X
moment & leur visite pour des motifs de sécurité
Déterminer la zone interdite & la prise de son et d"image par les journalistes accompagnant la visite des parlementaires pour des motifs R 132.2 X
tenant su bon ordre et & la sécurité i
Vie en détention et PEP
: S R. 112-22
[Eemasaehndeen iiiaroe I U ST srazz | X | X
Elaborer le parcours d*exécution de la peine Lets= i [ fix
Définir des modalités de prisc en charge individualisées et prendre les décisions de placemont dans des régimes de déention| L2114 | x| x| x| |
différenciés - B = . N B o +D.211-36 |
Désigner et convogquer les membres de la CPU D211-34 X X X
Prendre les d'affectation des personnes dé en cellule (y compris CPralJ) I R.113-66 X X i X X
Désigner les personnes détenues & placer ensemble en celiule | D.213.1 X1 e
Suspendre I'encellulement individuel d’une personne détenue D.213-2 Xl XX IrY
Affecter des personnes détenues malades dans des cellules situées & proximité de I*unité sanitaire D.115-5 X X X X
Doter une pessonne détenue d’une DPU (dotation de premiéreurgencey Arcaa | x |
Décider et donner audience en cas de recours gracicux requétes ou plaintes des personnes détenucs R. 3141 Xl xIx
S’ opposer & la désignation d’un aidant pour des motifs tenant & la sécurité et an bon ordre R.322.35 X X
Fixer des heures de visites pour les détenus bénéficinires du régime spécial D. 216-3 X X
Fixer des heures de réunion pour les détenus bénéficiaires du régime spécial sauf mstructions contraires du JI D, 216-6 X X - X
Autoriser les personncls masculing & accéder au quartier des femmes D.211-2 %
Mesures de contrdle et de sécurité ‘
Donner tous i of avis ires au chef d’cscorte lorsque la personne défenue est considérée comme dangereuse ou D 215.5 x X | X x
devant érre particuliérement surveillée it i
Proposer des membres du personnel de surveillance assurant les escortes qui seront inscrits sur une listc dressée par le service central |
des transférements, constituer 1'escorte des personnes détenues faisant Pobjet d'un transfert administratif en désignant nommément | D.215.17 X X
ceux des agents figurant sur la liste précitée e |
| ]
T |
Autoriser I'utilisation des armes dans les locaux de détention pour une intervention précisément définie ‘
R.227-6 X ‘
Deécider d’armer de générateurs d'aérosols incapaci de catégoric D b) les bres du personnel de direction, du corps des chefs de |
services Pénitentiaires et du coTps de commandement, les majors ou premiers surveillants |
Faire appel aux FSI pour assurer le maintien de I’ ordre et de Ia sécurité D. 2212 X I X
Retirer & une personne détenue objets, substances, outils dangerenx lui appartenant et pouvant permetire un suicide, une agression ou | R. 113-66 X | X
une évasion +R.221-4
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R.113-66

Retirer & une personne détenuc objets et vétements lui appartenant pour des raisons de sécurité R 33244 X X X X
Decider que la personne détenue ne porte pas les vélements qu'clle posséde pour des raisons d*ordre, de sécurité ou de propreté . R 33235 X X X X
Retirer & une personne détenuc matériels et appareillages médicaux pour des raisons d’ordre et de sécurité E ;,S:?f X X X
Retenir un équipsment informatique appartenant & une personne détenue R. 33241 X X X
Interdire & une personne détenue de perticiper aux activités phvsiques et sportives pour des raisons d’ordre et de sécurité R. 414-7 X X X
Décider de procéder i la fouille des personnes détenues e '2'235'5!6 xllx flx | x
Demander au Eucu.rwr de la République ure investigation corporelle interne par un médecin, lorsqﬂ’un détenu est soup;cminé davoir | R. 2254 ' X I X | x :
| ingéré des sub: ou des objets ou de les avoir dissimulés dans sa p
Décider de soumettre la personne détenue au port de moyens de contrainte '; 121236'_616 X X X X
Décider de soumettre la personne détenue au port de menottes ou & des entraves 4 "occasion d*un transfert ou d’une extraction l; ]2]236'_615 X X X X
R.234-1
Discipline
+
Elaborer le tableau de roulement des assesseurs extérieurs - R, 234-8 XX x
Placer un détenu i titre préventif en cellule disciplinaire ou en confinement en cellule individuelle ordinaire | R.234-19 X X X X
Suspendre 4 titre préventif I'activité professionnelle des détenys Raen | xll x]xlx
| Engayer des ites disciplinaires R.234-14 X x| x
Désigner un interpréte-pour les personnes détenues \ui ne comyprennent pas ou ne parlent pas la lanyrue frangaise R.234-26 X X X X
Désigner les membres assesseurs de la commission de discipline R.234-6 X X X
Présider la commission de discipline = = R.234-2 X X | X
| Prononger des sanctions disciplinaires | R2s3 [ x [ x| X
R.234-32a
Ordonner et révoquer le sursis & exécution des sanctions disciplinaires R. 23440 X X X
Dispenser d”exécution, suspendre ou fractionner une sanction disciplinaire R.234-41 X X X
Isolement
Placer provisoirement 4 I'isolement une personne détenue en cas d’urgence R.213-22 X X X
R.213-23
Placer initialement une personne détenue # I"isol et procéder au premier renouvellement de la mesure R.213-27
R.213-31
Désigner un interpréte-pour les personnes détenues qui ne comprennent pas ou ne parlent ;;a—s'la langue frangaise R.213-21
—_— N - B I roan3ag =
Lever la mesure d'iselement | R21333
Proposer de prolonger la mesure d’isol et tra la pr ition & la DISP lorsque la décision reléve de la compétence de la.  R. 213-21
DISP ou du ministre de la justice R.213-27
R.213-24
Rédiger un rapport motivé accompagnant la proposition de prolongation de la mesure d'isolement R.213-25
- o o S R 1 R21327 —
Refuser de communiquer les informations ou documents de la procédure d’isolement de nature 4 porter atteinte @ la sécurité des R. 21321
personnes ou des éablissements pénitentiaires N s —— =
Autoriser une personne détenue placée & I'isolement @ participer 4 unc activité organisée pour les détenus soumis au régime de R.213.18
détention ordinaire
| Autoriser une persoune détenuc placee & I'isolement & participer 2 une activilé commune aux personnes [lacées au quartier d'isolement | R.213-18
Autoriser une Personne détenue placée 4 |'isolement 4 participer aux offices célébrés en détention R 213-20
Quartier spécifique UDY
Désigner un interpréte pour les d gui ne comp pas ou ne parlent pas la langue frangaise | R224-5

47




Prendre des mesures de sécurité individualisées 4 1'égard d’une personne détenue placée en UDV
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R.224.3

Autoriser une personne détenue placée en UDV & participer 4 une activité collective au sein de 'UDV R. 224-4

Dégider que le culte et les promenades seront exercés séparément des autres détenus placés en UDV chaque fois que des impératifs de R.224-4

sécurité ou de mainticn du bon ordre de I’établissement exigent

Quartier spécifique QPR

Désigner un interprte pour les p dé qui ne comprennent pas ou ne parlent pas la langue fi R.224-19

Prendre des mesures de sécurité individualisées & I'égard d*une personne détenue placée en QPR R.224-16

Décider que le culte et les promenades seront exercés séparément des autres détenus placés en QPR chague fois que des impératifs de R 224-17

sécurité ou de maintien du bon ordre de I*¢tablissement 1exigent

Gestion du patrimoine des personnes détenues
I

Autoriser une personne détenue hospitalisée 4 détenir une somme d’arzent provenant de la part disponible de son compte nominatif R.322-12 X | X | X
Refuser de prendre en charge les objets ou bijoux dont sont porteuses les personnes détenues 2 leur entrée dans un établissement R 33238 X X X
pénitentiaire o , _ —JLE E

Autoriser la remise ou I'expédition & un tiers, désigné par la personne détenue, des objets et bijoux dont lcs personnes détenues sont R 33228 X X X
porteuses

Autoriser une personne détenue 4 envoyer 4 sa famille, des sommes figurant sur la pert disponible de son compte nominatif R. 332-3 X X X
Autoriser une personne détenue recevoir des subsides en arpent de personnes non titulaires d’un permis permanent de visite R.3323 X b X
Autoriser une personne condamnée  recevoir des subsides en vue d’une dépense justifiée par un intérét particulier R. 3323 X X X
Fixer la somme qu'une personne détenue placée en semi-liberté ou bénéficiant d’un pl in d’un pl SOUS| b ang g X X X
surveillance électronique ou d’une permission de sortir, est autorisée & détenir i

Autoriser une p damnée bénéficiant d'un de petne sous écrou & disposer de tout cu partie des sommes D. 4243 X x
| constituant le pécule de libération | .

Autoriser une personne condamnée & opérer un versement a I"extérieur depuis la part dispenible de leur compte nominatif D. 332-17 X I
Opérer une retenue sur la part disponible du compte nominatif des personnes détenues en réparation de dommages matériels causés en D.332.18 % x | X
détention - _

Décider de transinetire au régisscur des comptes nominatifs les sommes d’argent trouvées en p ion irréguliére d'une p D.332.19 x x X
détenue )

Achats

Refuser i une personne détenue de se procurer un récepteur radiophonique ou un téléviseur individuel R.370-4 X X X
Refuser a une nne détenue de se procurer un équipement informatique | R 33241 b i, i %
Refuser 4 une personne détenue de procéder i des achats en cantine | R 332.33 x X X
Autoriser, 4 titre exceptionnel, I"acquisition par une personne détenue d'objets ne fipurant pas sur la liste des objets fournis en cantine

Fixer les prix pratiqués en cantine D.332-34 X X

Relations avec les collaborateurs du service public pénitentiaire
!

Fixer les jours et horaires d*intervention des visiteurs de prison  R3417 | X | X | X
 Suspendre I'agrément d’wn visiteur de prison en cas d’urgence et pour des motifs graves D. 341-20 X | X
Instruire les demandes d'agrément en qualité de mandataire et les proposer 4 1a DISP R.313-6 X X
Suspendre provisoirement, en cas d’urgence, I'agrément d’un mandataire et proposer le retrait de 'agrément sur la base d’un rappart R 3138 X X X
adressé au D1 -

Suspendre Ihabilitation d'un personnel hospitalier n’exergant pas 4 temps plein en cas de manquements graves au CPP ou au réglement D. 115-17 X x
imérieur | i

Autoriser I'accés 4 I'établissement pénitentiaire d'un personnel hospitalicr non titulaire d’une habilitation | D.115-18 X X
Autoriser I'accés 4 I"établissement pénitentiaire @ une persone intervenant dans le cadre d"actions de prévention et d*éducation pour la | Dp1isa9 X x

santé o

Autoriser I'accés & I'établissement pénitentiaire & un p 1 des structures spécialisées de soins intervenant dans le cadre de la prise D. 11520 X x

en charge globale des personnes présentant une dépendance & un produit licite ou illicite 2

Autoriser une personne extérieure & animer des activités pour les détenus = DAl X i [




Organisation de I’assistance spirituelle

Déterminer les jours, horaires et licux de tenue des offices relivieux R. 352-7 Xl Xx
Désigner un local permettant les entretiens avec I’ aumdnier des personnes détenues sanctionnées de cellule disciplinaire R.352-8 ‘ X X X
Autoriser une personne détenue i recevoir et conserver les objets de pratique religi &t les livres né ires 4 la vie spirituelle R. 352-9 X X X |
 Autoriser les ministres du culte extéricurs a célébrer des offices ou préches N D.3525 | Xl X N
Visites, correspondance, téléphone ‘ ‘
| . {
| Délivrer un permis de communiquer & un avocat dans les autres cas que ceux mentionnés 4 'alinéa 1 de I'article R. 313-14 R.313-14 i X1 X! |
| Délivrer, refuser, suspendre, retirer un permis de visite 4 une personne condamnée, y compris lorsque le visiteur est un officier public R 3415 x X x
| ou ministériel ou un auxiliaire de justice autre qu'un avocat . ‘
Surseoir & faire droit & un permis de visite si des cir exceptionnelles obligent & en référer & l'autorité qui a délivré le permis, I (D Bl | |
ou si les personnes dé sont Eriell ipéchées, ou si, placées en cellule disciplinaire, clles ont épuisé leur droit 4 un R 341-3 X X X
parloir hebdomadai - — | |
Décider que les visites auront lisu dans un parloir avec dispositif de séparation et informer le magistrat saisi du dossier de la procédure 2 gif::; X X X [
pour les prévenus et la CAP pour les condamnés .
o n T S 3 e e - = R.341-15
Décider d”octroyer une visite en parloir familial ou en unité de vie familiale R.341.16 | |
Retenir la comrespondance écrite, tant recue qu'expédiee = R.3455 | X ﬁ X X
Autoriser, refuser, suspendre, retirer 1'accés aux dispositifs de téléphonie d’une personne détenue condamnée R.345-14 X X X |
— I R B e
i ires d' il . +R. 34514
Restreindre les horaires d’accés au téléphone d’une personne détenue (ot les X
_condamnés) |
| Entrée et sortie d*objets
e tiaire de publications écrites et audiovisuelles au profit d’une personne détenue R. 370-2 X X X, !
itcur ou & la personne détenue le caractére non autorisé de la réception ou de I"envor d’un obijet R. 33242 X X |
Autoriser une personne détenue & recevoir des objets par colis postal ou par dépét a I"établissement pémlmnal.re R.33243 X X X |
Autonscrl entrée ou a sortie de ent COITEs| dances ou objets quelconjues N D. 221-5 2 | [ | | i |
Activités, enscignement consultations, vote I
|
Donner I'autorisation de recevoir des cours par correspondance autres que ceux organisés par I'éducation nationale dans le cadre de la ‘
: 3 R.413-6 X | X X
formation professionnelle
} 4
Donner I'autorisation de recevoir des cours par correspondance autres que ceux organisés par I'éducation nationale dans le cadre de R.4132 x x X
| I'enseignement i
Refuser & une personne détenue de se présenter aux épreuves écrites ou orales d'un examen organis¢ dans | établissement D. 4134 X X
— r—————— = ——— SN | | U— — |
Fixer les modalités des cc ions des | détenues dans le répglement intérieur de I’ établissement R.411-6 X | X | X |
Signer toutes décisions et ducumems se rapportant aux attributions relatives & Iinscription sur les listes électorales et au vote par R 361-3 X
corres des p définies par le code pénitentiaire et les articles R. 1 & R, 25 et R. 81 & R. 85 du code électoral. - |
Administratif
Centifier conforme des copies de piéces et légaliser une signature D.214-25 X X x |
Mesures pr ! et post iell
Modifier, avec I'accord pr@uléble du JI, les horaires de présence au domicile ou dans les lieux d’assignation des personnes placées sous. L, 632-1 | |
ARSE, lorsu'il s"auit de modifications favorables 4 la personne mise en examen ne touchant pas 4 I'équilibre de la mesure de contrdle |+ D. 632-5
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'Mndiﬁer, avec I'autorisation préalable du JAP, les horaires d’entrée et de sortie des personnes bénéficiant d'une PS ou admises au
| régime du placement a Fextérieur, de la semi-liberté ou de la DDSE, lorsqu’il s’agit de modifications favorables ne touchant pas a
I"&quilibre de la mesure de contréle )

Saisir le JAP au fin de retrait dc CRP en cas de mauvaise conduite d’une jersonne condemnée en détention

Statuer sur les demandes de permission de sortie d’une personne condamnée majeure lorsqu 'une premiére permission de sortir a été
accordécp:r le JAP en application de l'article 712-5 du CPP, sauf décisi ire de ce

Retirer une permission de sortir précédemment octroyée par le chef d'établissement ou son délégataire

Procéder & la réintégration immédiate en cas d’urgence de condamnés se trouvant a I'extérienr ou décider la réintégration immédiate en
cas d'urgence d*une personne condamnée bénéficiant d’une PS, d’un PE ou d'un PSE en cas d’inobservation des regles disciplinaires,

de manguement & I"oblization de bonne conduite ou tout autre incident - N
Donner un avis au JAP pour I'examen des RSP du condamné libre sur la pantie de la condamnation subie en détention provisoire et
saisine du JAP aux fins de retrait de tout cu partie du bénéfice du crédit de réduction de peine, en cas de mauvaise conduite du
| condamné pendant sa détention ['rovisoire.

Gestion des greffes

Habiliter les agents du greffe pour aceéder au fichier judiciaire national automatisé des auteurs d"infractions terroristes (FITAIT) afin dc
vérifier que la personne détenue a fait I'objet de I'information mentionnée & I"article 706-25-8 CPP et enregistrer les dates d’ écrou, de
libération ainsi que I'adresse du domicile déclaré par la personne libérée B |
Habiliter spécialement des agents des greffes pour accéder au fichier judiciaire national automatisé des auteurs d'infractions sexuelles
ou vialentes (FIJAIS) afin de vérifier que la personne détenue a fait I'objet de I'information mentionnée & Iarticle 706-33-6 et

enregistr dates d’écrou, de libération ainsi que Iadresse déclarée de la personne libérée

Régie des comptes nominatifs

e m

Autoriser le régisseur des comptes nominatifs @ nommer un ou pl el 4 désigner d'autres mandataires
}_;-armi le ersonnel de I’ établissement

Autoriser le prélévement par le régisseur des comptes nominatifs de toute somme i la demande des personnes détenues

Ressources humaines

Déterminer les modalités d’organisation du service c]es agents

Affecter des personnels de surveillance en USMP et SMFR apreés avis dﬁ médecins responsables de ces structures.

GENESIS

Désigner individuellement et habiliter spécialement les personnels pénitentiaires en charge du greffe, en charge de la régie des comptes
nominatifs, en ahargc de I'encadrement ; les personnels de surveillance ; les agents du SPIP; les agents de la PJJ; les agents de
I’éducation nati i les Is des privés agissant dans lc cadre de la gmtmn delegl.lec les personnels des
entr:pmes privées et les persunneh de I"unité samlau'e pour accéder & GENESIS dans le cadre de leurs mlssmns

50

L. 424-1
 L214% J X
L 424.5

+D. 424-22
D. 42424

D. 4246 X
D, 21421 X

I

L2127
L5123 | X
L2123
L 5124
R.33226 | X
R.332.28 X
pae | %
D.s7 | X
R 2405 | X




CENTRE DE DETENTION DE BAPAUME

- Arrété en date du 1° septembre 2022 portant délégation de signature

E N Direction

MINISTERE et b g i i
DE LA JUSTICE de I'administration pénitentiaire
Liberté
Egalit

Fraterwitd

Direction interrégionale des services pénitentiaires de
Centre de détention de BAPAUME

A Bapaume, le 1* septembre 2022

Arrété portant délégation de signature

Vu le code pénitentiaire notamment ses articles R. 113-66 et R. 234-1;

Vu l'arrété du ministre de |a justice en date du 31 ao0t 2020 nommant madame Virginie
TANQUEREL en qualité de cheffe d'établissement du centre de détention de
Bapaume;

Madame Virginie TANQUEREL cheffe d'établissement du centre de détention de
Bapaume,

ARRETE :

Article 1* : Délégation permanente de signature est donnée 3 Camille LE BOULANGER,
DSP, adjointe a la cheffe d’établissement du centre de détention de Bapaume aux fins
de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a
I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 2: Délégation permanente de signature est donnée 3 Adélaide VALENCIA, DSP,
directrice adjointe du centre de détention de Bapaume aux fins de signer tout arrété,
décision, acte, document, correspondance se rapportant a I'exercice des attributions
visées dans le tableau ci-joint.

Article 3: Délégation permanente de signature est donnée a Franck SLASKI, attaché
d’‘administration au centre de détention de Bapaume aux fins de signer tout arrété,
décision, acte, document, correspondance se rapportant a I'exercice des attributions
visées dans le tableau ci-joint.

Article 4: Délégation permanente de signature est donnée a Mohamed AZZAQUI,
capitaine, chef de détention du centre de détention de Bapaume aux fins de signer
tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a I'exercice des
attributions visées dans le tableau ci-joint.



Article 5: Délégation permanente de signature est donnée & Laurent ANTOINE, CSP,
adjoint au chef de détention du centre de détention de Bapaume aux fins de signer
tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a I'exercice des
attributions visées dans le tableau ci-joint. '

Article 6: Délégation permanente de signature est donnée a Frédéric DHORDAIN,
capitaine, responsable infrastructure sécurité du centre de détention de Bapaume aux
fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a
I'exercice des attributions visées dans |e tableau ci-joint.

Article 7: Délégation permanente de signature est donnée a Bruno DUFLOT,
capitaine, responsable du travail pénitentiaire et de la formation pénitentiaire du
centre de détention de Bapaume aux fins designer tout arrété, décision, acte,
document, correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le
tableau ci-joint.

Article 8: Délégation permanente de signature est donnée a Mathalie AMBERT,
capitaine, responsable du service des agents du centre de détention de Bapaume aux
fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a
I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 9: Délégation permanente de signature est donnée & Aude BOCQUET,
capitaine, responsable de batiment au centre de détention de Bapaume aux fins
designer tout arrété, décision, acte, document, correspondancese rapportant a
I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 10: Délégation permanente de signature est donnée & Guy BULTEZ,
commandant, adjoint au responsable de batiment au centre de détention de
Bapaume aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 11: Délégation permanente de signature est donnée 3 Julien DELCROIX,
capitaine, responsable de bitiment au centre de détention de Bapaume aux fins
designer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant 2
l'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 12 ; Délégation permanente de signature est donnée & Xavier DENEUVILLE,
capitaine, adjoint av responsable infrastructure sécurité au centre de détention de
Bapaume aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a l'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 13 : Délégation permanente de signature est donnée a Louis FAVALE, capitaine,
responsable de batiment au centre de détention de Bapaume aux fins de signer tout
arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a I'exercice des
attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 14 : Délégation permanente de signature est donnée 2 Valérie LARRODE,
capitaine, responsable de batiment au centre de détention de Bapaume aux fins
designer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a
I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.
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Article 15: Délégation permanente de signature est donnée a Frédéric MIGEON,
capitaine, responsable de batiment au centre de détention de Bapaume aux fins
designer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant 2
I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 16 : Délégation permanente de signature est donnée a Grégory TIEN, capitaine,
adjoint a un responsable de batiment au centre de détention de Bapaume aux fins
designer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a
I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 17 : Délégation permanente de signature est donnée a Johan ACCART, premier
surveillant, gradé de liaison au centre de détention de Bapaume aux fins de signer tout
arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a l'exercice des
attributions visées dans le tableau ci-joint

Article 18 : Délégation permanente de signature est donnée a Mickael BOCQUET,
premier surveillant, responsable du pdle sécurité intervention et contrdles au centre
de détention de Bapaume aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-
joint.

Article 19: Délégation permanente de signature est donnée a Guillaume BOTTE,
premier surveillant, gradé de roulement au centre de détention de Bapaume aux fins
de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondancese rapportant a
I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 20 : Délégation permanente de signature est donnée a Philippe COCQUEMAN,
premier surveillant, gradé de roulement au centre de détention de Bapaume aux fins
designer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a
I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 21: Délégation permanente de signature est donnée 2 Laurent DECAMME,
premier surveillant, gradé de roulement au centre de détention de Bapaume aux fins
designer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a
I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 22 : Délégation permanente de signature est donnée 4 Fabrice FLOUR, premier
surveillant, gradé de roulement au centre de détention de Bapaume aux fins de signer
tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a l'exercice des
attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 23 : Délégation permanente de signature est donnée a Nicolas ONGENAE,
premier surveillant, gradé de roulement au centre de détention de Bapaume aux fins
de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant 2
I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 24 ;: Délégation permanente de signature est donnée a Axel REMY, premier
surveillant, gradé de roulement au centre de détention de Bapaume aux fins de signer
tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a I'exercice des
attributions visées dans le tableau ci-joint.
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Article 25 : Délégation permanente de signature est donnée 3 Julien TIMMERMAN,
premier surveillant, gradé de roulement au centre de détention de Bapaume aux fins
designer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant
I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 26 : Délégation permanente de signature est donnée a Pascal TURBANT,
premier surveillant, gradé de roulement au centre de détention de Bapaume aux fins
designer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant 2
I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 27 : Le présent arrété est publié au recueil des actes administratifs du Pas-de-
Calais et affiché au sein de |'établissement pénitentiaire.
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Décisions de la cheffe d’établissement pouvant faire ’objet d’une délégation de signatures

en vertu des dispositions du code pénitentiaire (R. 113-66 ; R. 234-1) et d’autres textes

I. Décisions pouvant faire I’objet d’une délégation de signature en vertu des dis

_ Délégataires possibles =

1 : adjoint an chef d’établissement

2: «fonctionnaire appartenant 4 un corps de catégorie A» (directeurs des services pénitentiaires/attachés d'administration/chefs de service

pénitentiaire)
3 : personnels de commandement (lieutenants, capitaines, commandants)
4 : majors et lers surveillants

itions du code pénitentiairee

Décisions concernées Articles 1 2|3

Visites de I’établissement
Autoriser les visites de 1’établissement pénitentiaire ._H.nU_ _%M_MM Xl X X
Opposer un refus & I'entrée des journalistes accompagnant les parlementaires visitant ’établissement et décider de mettre R.132.1 x| x| x
fin & tout moment & leur visite pour des motifs de sécurité T
Déterminer la zone interdite a la prise de son et d’image par les journalistes accompagnant la visite des parlementaires pour R. 1322 x | x| x
des motifs tenant au bon ordre et  la sécurité e

Vie en détention et PEP
Elaborer et adapter le réglement intérieur type +me 1 _u _NMWN. ¥ x1 X
Elaborer le parcours d’exécution de la peine Lt X | X | X
Définir des modalités de prise en charge individualisées et prendre les décisions de placement dans des régimes de| L.211-4 x| x| x
détention différenciés +D.211-36
Désigner et convoquer les membres de la CPU D.211-34 X X X
Prendre les mesures d’affectation des personnes détenues en cellule (v compris CProU) 11300 X[ X | X
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Désigner les personnes détenues a placer ensemble en cellule D. 213-1 X1 X751 X1
Suspendre I’encellulement individuel d’une personne détenue - D.213-2 X | X | X | X
Affecter des personnes détenues malades dans des cellules situées 4 proximité de I’unité sanitaire D.115-5 X | X | X | X
Doter une personne détenue d’une DPU (dotation de premiére urgence) R33244 | X [ X [ X | X
Décider et donner audience en cas de recours gracieux requétes ou plaintes des personnes détenues B R. 314-1 X | X | X
| S’opposer  la désignation d’un aidant pour des motifs tenant 4 la sécurité et au bon ordre R32235 | X [ X | X
Fixer des heures de visites pour les détenus bénéficiaires du régime spécial D.216-5 | X | X [ X =
| Fixer des heures de réunion pour les détenus bénéficiaires du régime spécial sauf instructions contraires du JI D. 216-6 X 1 X1 X ]
Autoriser les personnels masculins 4 accéder au quartier des femmes D.211-2 X[ X[ X
Mesures de contrdle et de sécurité
Donner tous renseignements et avis nécessaires au chef d’escorte lorsque la personne détenue est considérée comme D. 2155 x| x| x
dangereuse ou devant étre particuliérement surveillée . e
Proposer des membres du personnel de surveillance assurant les escortes qui seront inscrits sur une liste dressée par le
service central des transférements, constituer ’escorte des personnes détenues faisant I’objet d’un transfert administratif en D.21517 | x| x| x
désignant nommément ceux des agents figurant sur la liste précitée ’
Autoriser I'utilisation des armes dans les locaux de détention pour une intervention précisément définie
R.227-6 X X | X
Décider d’armer de générateurs d'aérosols incapacitants de catégorie D b) les membres du personnel de direction, du corps
des chefs de services pénitentiaires et du corps de commandement, les majors ou premiers surveillants ]
Faire appel aux FSI pour assurer le maintien de I'ordre et de la sécurité D.221-2 Xl x| X
Retirer 4 une personne détenue objets, substances, outils dangereux lui appartenant et pouvant permettre un suicide, une| R. 113-66
agression ou une évasion +R.2214 | X | X | X | X
; : L . ; : R. 113-66
Retirer 4 une personne détenue objets et vétements lui appartenant pour des raisons de sécurité +R. 33244 XX | X ]| X
Decider que la personne détenue ne porte pas les vétements qu’elle posséde pour des raisons d’ordre, de sécurité ou de R3235 X | x| x
propreté .
Retirer 4 une personne détenue matériels et appareillages médicaux pour des raisons d’ordre et de sécurité W WWWHMM. X|l.x| X | X
Retenir un m.mEﬁnEﬂ# informatique appartenant & une personne détenue R.33241 | X | X | X
Interdire & une personne détenue de participer aux activités physiques et sportives pour des raisons d’ordre et de sécurité R. 414-7 X | X | X
Décider de procéder 4 la fouille des personnes détenues eand EQE R A
Demander au procureur de la République une investigation corporelle interne par un médecin, lorsqu’un détenu est R. 2254 X x| x
soupgonné d'avoir ingéré des substances ou des objets ou de les avoir dissimulés dans sa personne Jl == |
Décider de soumettre la personne détenue au port de movens de contrainte [ R113es [ X X[ X X
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R. 226-1

Décider de soumetire la personne détenue au port de menottes ou 4 des entraves a ’occasion d’un transfert ou d’une

R. 113-66

extraction SO A ) B
= R, 234-1
-Discipline
£
Elaborer le tableau de roulement des assesseurs extérieurs R.234-8 X | X X
Placer un détenu 4 titre préventif en cellule disciplinaire ou en confinement en cellule individuelle ordinaire R.234-19 | X | X | X
Suspendre  titre préventif ’activité professionnelle des détenus ReoBobld X | X | X
Engager des poursuites disciplinaires R234-14 | X | X | X
Désigner un interpréte-pour les personnes détenues qui ne comprennent pas ou ne parlent pas la langue francaise R.234-26 | X | X | X
Désigner les membres assesseurs de la commission de discipline R. 234-6 XX X
Présider la commission de discipline R. 2342 X X X
Prononcer des sanctions disciplinaires R. 234-3 X | X | X
R.234-322
Ordonner et révoquer le sursis a exécution des sanctions disciplinaires R23440 | X | X | X
Dispenser d’exécution, suspendre ou fractionner une sanction disciplinaire R. 23441 X X)X
Isolement
Placer provisoirement a I'isolement une personne détenue en cas d’urgence R213:22 | X | X | X
R. 213-23
Placer initialement une personne détenue & 1’isolement et procéder au premier renouvellement de la mesure R.213:27 | X | X | X
R. 213-31
Désigner un interpréte-pour les personnes détenues qui ne comprennent pas ou ne parlent pas la langue francaise R.21321 x X X
v R.213-29
Lever la mesure d’isolement R 213-33 X X | X
Proposer de prolonger la mesure d’isolement, et transmettre la proposition a la DISP lorsque la décision reléve de la| R.213-21 x| x| x
compétence de la DISP ou du ministre de la justice R.213-27
R. 213-24
Rédiger un rapport motivé accompagnant la proposition de prolongation de la mesure d’isolement R.213-25 | X | X X
R. 213-27
Refuser de communiquer les informations ou documents de la procédure d’isolement de nature & porter atteinte & la sécurité
Tche A EaRE R.213-21 X | X | X
des personnes ou des établissements pénitentiaires
Autoriser une personne détenue placée 4 I'isolement & participer a une activité organisée pour les délenus soumis au régime R212.18 | x | x | x

de détention ordinaire
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Autoriser une personne détenue placée i I"isolement a participer 2 une activité commune aux personnes placées au quartier

Pisolarict R. 213-18 X X X
Autoriser une personne détenue placée 4 I'isolement & participer aux offices célébrés en détention R.213-20 | X | X | X

Quartier spécifique UDV
Désigner un interpréte pour les personnes détenues qui ne comprennent pas ou ne parlent pas la langue francaise R. 224-5 X X X
Prendre des mesures de sécurité individualisées 4 1’égard d’une personne détenue placée en UDV R. 2243 X XX
Autoriser une personne détenue placée en UDV  participer & une activité collective au sein de I'UDV R2244 | X | X | X
Décider que le culte et les promenades seront exercés séparément des autres détenus placés en UDV chaque fois que des R. 2244 x| x| x
impératifs de sécurité ou de maintien du bon ordre de I'établissement 1’exigent T

Quartier spécifique QPR
Désigner un interpréte pour les personnes détenues qui ne comprennent pas ou ne parlent pas la langue francaise R.224-19 | X | X [ X
Prendre des mesures de sécurité individualisées & I'égard d’une personne détenue placée en QPR R224-16 | X | X | X
Décider que le culte et les promenades seront exercés séparément des autres détenus placés en QPR chaque fois que des R22417 | x | x | x
impératifs de sécurité ou de maintien du bon ordre de I’établissement I’exigent ’

Gestion du patrimoine des personnes détenues

Autoriser une personne détenuc hospitalisée a détenir une somme d’argent provenant de la part disponible de son compte
nominatif R322-12 | X | X | X
Refuser de prendre en charge les objets ou bijoux dont sont porteuses les personnes détenues & leur entrée dans un R.332-38 x | x| x
établissement pénitentiaire .332-
Autoriser la remise ou I'expédition & un tiers, désigné par la personne détenue, des objets et bijoux dont les personnes R. 33228 x | x x
détenues sont porteuses i
Autoriser une personne détenue 4 envoyer 4 sa famille, des sommes figurant sur la part disponible de son compte nominatif | R. 332-3 X | X | X
Autoriser une personne détenue recevoir des subsides en argent de personnes non titulaires d’un permis permanent de visite | R. 332-3 X | X ]| X
Autoriser une personne condamnée 4 recevoir des subsides en vue d"une dépense justifiée par un intérét particulier R. 332-3 X X X
Fixer la somme qu'une personne détenue placée en semi-liberté ou bénéficiant d’un placement extérieur, d'un placement D. 4244 x| x| x
sous surveillance électronique ou d’une permission de sortir, est autorisée 4 détenir g
Autoriser une personne condamnée bénéficiant d’un aménagement de peine sous écrou a disposer de tout ou partie des D. 424-3 x| x| x
sommes constituant le pécule de libération .
Autoriser une personne condamnée & opérer un versement 4 |’extérieur depuis la part disponible de leur compte nominatif D.332-17 | X | X | X
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Opérer une retenue sur la part disponible du compte nominatif des personnes détenues en réparation de dommages

matériels causés en détention D218 | 3§ X | X
Décider de transmettre au régisseur des comptes nominatifs les sommes d’argent trouvées en possession irréguliére d’une
D. 332-19 X X X
personne détenue
Achats
Refuser & une personne détenue de se procurer un récepteur radiophonique ou un téléviseur individuel R. 3704 X| X] X
Refuser a une personne détenue de se procurer un équipement informatique R.33241 | X | X | X
Refuser & une personne détenue de procéder & des achats en cantine
Autoriser, 4 titre exceptionnel, ’acquisition par une personne détenue d’objets ne figurant pas sur la liste des objets fournis| R.332-33 | X | X | X
en cantine
Fixer les prix pratiqués en cantine D.332-3 | X | X | X
Relations avec les collaborateurs du service public pénitentiaire
Fixer les jours et horaires d’intervention des visiteurs de prison R31-17 | X | X | X
Suspendre I"agrément d’un visiteur de prison en cas d’urgence et pour des motifs graves D.341-220 | X | X | X
Instruire les demandes d’agrément en qualité de mandataire et les proposer a la DISP R.313-6 X | X | X
Suspendre provisoirement, en cas d’urgence, ’agrément d’un mandataire et proposer le retrait de 1'agrément sur la base
¥ : K3k | XIX| x
d’un rapport adressé au DI
Suspendre I’habilitation d’un personnel hospitalier n’exergant pas & temps plein en cas de manquements graves au CPP ou
e D. 11517 | X X X
au réglement intérieur
Autoriser |'accés a I'établissement pénitentiaire d’un personnel hospitalier non titulaire d’une habilitation D.115-18 | X X X
Autoriser I'accds & I’établissement pénitentiaire 4 une personne intervenant dans le cadre d’actions de prévention et
g : D. 115-19 X X X
d’éducation pour la santé
Autoriser I’accés & I'établissement pénitentiaire 4 un personnel des structures spécialisées de soins intervenant dans le cadre D.11520 | X | x | x
de la prise en charge globale des personnes présentant une dépendance a un produit licite ou illicite )
Autoriser une personne extérieure & animer des activités pour les détenus D. 4144 X | X | X
Organisation de I’assistance spirituelle
Déterminer les jours, horaires et lieux de tenue des offices religieux R. 3527 X | X | X
Désigner un local permettant les entretiens avec |’aumonier des personnes détenues sanctionnées de cellule disciplinaire R. 352-8 X e | X
Autoriser une personne détenue a recevoir et conserver les objets de pratique religieuse et les livres nécessaires 4 la vie R. 3529 x| x| x

spirituelle
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cadre de I’enseignement

Autoriser les ministres du culte extéricurs 4 célébrer des offices ou préches B IS | X T X X
Visites, correspondance, téléphone
Délivrer un permis de communiquer 4 un avocat dans les autres cas gue ceux mentionnés a I'alinéa 1 de I'article R. 313-14 | R.313-14 | X | X | X
Délivrer, refuser, suspendre, retirer un permis de visite 4 une personne condamnée, y compris lorsque le visiteur est un R. 341.5 x| x| x
officier public ou ministériel ou un auxiliaire de justice autre qu’un avocat i
Surseoir a faire droit 4 un permis de visite si des circonstances exceptionnelles obligent 4 en référer 2 I'autorité qui a délivré
le permis, ou si les personnes détenues sont matéricllement empéchées, ou si, placées en cellule disciplinaire, elles ont| R.341-3 X | X | X
épuisé leur droit & un parloir hebdomadaire,
Décider que les visites auront lieu dans un parloir avec dispositif de séparation et informer le magistrat saisi du dossier de W www-#w x| x| x
la procédure pour les prévenus et la CAP pour les condamnés R
Décider d’octroyer une visite en parloir familial ou en unité de vie familiale W wﬂ HWM X | X | X
Retenir la correspondance écrite, tant regue qu’expédiée - 5 K355 | X I x | X
Autoriser, refuser, suspendre, retirer I’accés aux dispositifs de téléphonie d’une personne détenue condamnée R34514 | X | x| X
1.6
Restreindre les horaires d’accés au téléphone d’une personne détenue +meuwma_a
condamnés)
Entrée et sortie d’objets
Autoriser le dépét 4 I'établissement pénitentiaire de publications écrites et audiovisuelles au profit d"une personne détenue R. 370-2 X X | X
Notifier & I'expéditeur ou 4 la personne détenue le caractére non autorisé de la réception ou de I'envoi d’un objet R33242 | X | X | X
Autoriser une personne détenue a recevoir des objets par colis postal ou par dépét i I’établissement pénitentiaire R. 33243 X | X | X
Autoriser I’entrée ou la sortie de sommes d’argent, correspondances ou objets quelconques D. 221-5 X | X | X
Activités, enseignement consultations, vote

Donner I"autorisation de recevoir des cours par correspondance autres que ceux organisés par I’éducation nationale dans le

; ; R.413-6 X | x| X
cadre de la formation professionnelle
Donner I’autorisation de recevoir des cours par correspondance autres que ceux organisés par 1"éducation nationale dans le R 4132 x| x| x
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Refuser & une personne détenue de se présenter aux épreuves écrites ou orales d’un examen organisé dans 1" établissement

D. 413-4

Fixer les modalités des consultations des personnes détenues dans le réglement intérieur de I’établissement

R.411-6

Signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions relatives a l'inscription sur les listes électorales et au
vote par correspondance des personnes détenues, définies par le code pénitentiaire et les articles R. 1 4 R. 25 ¢t R. 81 a4 R.
85 du code électoral.

R. 361-3

Administratif

Certifier conforme des ocu:luw de piéces et légaliser une mﬁnm_..E“n

D. 214-25

Mesures pré-sentenciclles et post-sentencielles

Modifier les horaires de présence au domicile ou dans les lieux d’assignation des personnes placées sous ARSE, avec
I'accord préalable du JI et lorsqu’il s’agit de modifications favorables a la personne mise en examen ne touchant pas a
1'équilibre de la mesure de contrdle

L.632-1
+D. 632-5

Saisir le JAP au fin de retrait de CRP en cas de mauvaise conduite d’une personne condamnée en détention

L.214-6

Statuer sur les demandes de permission de sortie d’une personne condamnée majeure lorsqu'une premiére permission de
sortir a été accordée par le JAP en application de l'article 712-5 du CPP, sauf décision contraire de ce magistrat

L. 424-5
+D. 424-22

Retirer une permission de sortir précédemment octroyée par le chef d’établissement ou son délégataire

D. 424-24

Procéder 4 la réintégration immédiate en cas d*urgence de condamnés se trouvant 4 I'extérieur ou décider la réintégration
immédiate en cas d’urgence d’une personne condamnée bénéficiant d’une PS, d'un PE ou d’un PSE en cas d’inobservation
des régles disciplinaires, de manquement & I*obligation de bonne conduite ou tout autre incident

D. 424-6

Donner un avis au JAP pour ’'examen des RSP du condamné libre sur la partie de la condamnation subie en détention
provisoire et saisine du JAP aux fins de retrait de tout ou partic du bénéfice du crédit de réduction de peine, en cas de
mauvaise conduite du condamné pendant sa détention provisoire.

D. 214-21

Gestion des greffes

Habiliter les agents du greffe pour accéder au fichier ..Ea.mnmmm..m national automatisé des auteurs d’infractions terroristes
(FIJAIT) afin de vérifier que la personne détenue a fait ’objet de I’information mentionnée & I’article 706-25-8 CPP et
enregistrer les dates d” écrou, de libération ainsi que I’adresse du domicile déclaré par la personne libérée

L. 212-7
L.512-3

|

Habiliter specialement des agents des greffes pour accéder au fichier judiciaire national automatisé des auteurs d'infractions

| sexuelles on violentes (FIJAIS) afin de vérifier que la personne détenue a fait I'objet de Pinformation mentionnée a Iarticle

706-53-6 et enregistrer les dates d’écrou, de libération ainsi que 'adresse déclarée de la personne libérée

L.212-8
L.512-4
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Régie des comptes nominatifs

Atoriser 1e régisseur des comptes nominatifs & nommer un ou plusicurs mandataires suppléants, et 4 désigner d’autres

: ; SRR R. 332-26 X | X X
mandataires parmi le personnel de 1'établissement
Autoriser le prélévement par le régisseur des comptes nominatifs de toute somme  la demande des personnes détenues R33228 | X | X | X

Ressources humaines
Déterminer les modalités d’organisation du service des agents D.221-6 X| X ]| X
Affecter des personnels de surveillance en USMP et SMPR, aprés avis des médecins responsables de ces structures. D. 115.7 X| X | X
GENESIS

Désigner individuellement et habiliter spécialement les personnels pénitentiaires en charge du greffe, en charge de la régie
des comptes nominatifs, en charge de I'encadrement ; les personnels de surveillance ; les agents du SPIP ; les agents de la
PJJ; les agents de I’éducation nationale ; les personnels des groupements privés agissant dans le cadre de la gestion| R.240-5 XXX
déléguée ; les personnels des entreprises privées et les personnels de I'unité sanitaire pour accéder & GENESIS dans le
cadre de leurs missions

papaumne le 1* septembre 2022,
i ARNEUEREL
D BAPAUME
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- Arrété en date du 1° septembre 2022 portant délégation de signature — adjoint au chef d’établissement, fonctionnaire de catégorie A,
personnel de commandement placé sous son autorité

Arrété portant délégation de signature (adjoint au chef d'élablissement, fonctionnaire de
catégorie A, personnel de commandement placé sous son autorité)

Direction
EET_IAS}-EE%CE de Padministration pénitentiaire
Ldersd

Epalics
Fraveraind

Direction interrégionale des services pénitentiaires de LILLE
Centre de détention de BAPAUME

A Bapaume le 1* septembre 2022,

Arrété portant délégation de signature

Vu le code pénitentiaire, notamment ses articles R. 234-1 & R, 234-3, R. 234-6, R. 234-
14, R. 23419, R. 234-23, R. 234-29, R. 234-35, R. 234-36, R. 234-39 3 R. 234-41 ;

Vu l'arrété du ministre de la justice en date du 31 ao0t 2020 nommant madame Virginie
TANQUEREL en qualité de cheffe d'établissement du centre de détention de
Bapaume;

Madame Virginie TANQUEREL cheffe d'établissement du centre de détention de
Bapaume,

ARRETE :
Article 1er : Délégation permanente de signature est donnée a:

-Madame Camille LE BOULANGER, DSP, adjointe a la cheffe d'établissement
-Madame Adélaide VALENCIA, DSPF, directrice adjointe
-Monsieur Franck SLASKI, attaché d’administration de I'Etat
-Monsieur Mohamed AZZAQUI, officier, chef de détenticn
-Monsieur Laurent ANTOINE, CSP, adjoint au chef de détention
-Madame Mathalie AMBERT, capitaine

-Madame Aude BOCQUET, capitaine

-Monsieur Guy BULTEZ, commandant

-Monsieur Julien DELCROIX, capitaine

-Monsieur Xavier DENEUVILLE, capitaine

-Monsieur Frédéric DHORDAIN, capitaine

-Monsieur Bruno DUFLQOT, capitaine

-Monsieur Louis FAVALE, capitaine

-Madame Valérie LARRODE, capitaine

-Monsieur Frédéric MIGEON, capitaine

-Monsieur Grégory TIEN, capitaine
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a I'effet de signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions
suivantes :

-présider la commission de discipline et prononcer les sanctions disciplinaires ;
-désigner les assesseurs sigégeant en commission de discipline ;

-décider d'engager des poursuites disciplinaires a Fencontre des personnes détenues ;
-décider de placer les personnes détenues, a titre préventif, en confinement en cellule
individuelle ordinaire ou en cellule disciplinaire ;

-suspendre, a titre préventif, 'exercice de I'activité professionnelle d'une personne
détenue:

-ordonner le sursis 3 exécution, total ou partiel, des sanctions prononcées en
commission de discipline, assorti, le cas échéant, de travaux de nettoyage, et de fixer
le délai de suspension de la sanction;

-révoquer, en tout ou partie, le sursis a exécution des sanctions prononcées en
commission de discipline

-dispenser les personnes détenues d'exécuter les sanctions prononcées en commission
de discipline;

-suspendre ou de fractionner I'exécution des sanctions prononcées en commission de
discipline ;

Article 2: Le présent arrété est publié au recueil des actes administratifs du Pas-de-
Calais et affiché au sein de I'établissement pénitentiaire.
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- Arrété en date du 1°" septembre 2022 portant délégation de signature en matiére disciplinaire

MINISTERE
DE LA JUSTICE

Liberié
Egalité
Fratermié Direction

de I'administration pénitentiaire

Direction interrégionale
des services pénitentiaires de Lille
centre de détention de Bapaume
Bapaume le 1* septembre 2022
N° 53 /SEC /NS /2022

NOTE D'INFORMATION

Annule et remplace la note N°44 du 14/06/2022

OBJET : DELEGATIONS DE SIGNATURE EN MATIERE DISCIPLINAIRE

Ont recu délégation de signature, conformément aux dispositions de I'article R. 234-
1 du code pénitentiaire, aux fins d'exercer les compétences décrites dans le tableau
ci-apres, les fonctionnaires suivants :

Compétence concernée Agent ayant recu délégation

-Madame Camille LE BOULANGER, DSF, adjointe
a la cheffe d'établissement

-Madame Adélaide VALENCIA, DSF, directrice
adjointe

-Monsieur Franck SLASKI, attaché
d'administration de I'Etat

-Monsieur Mohamed AZZAOUI, capitaine, chef
de détention

-Monsieur Laurent ANTOINE, CSP, adjoint au chef
de détention

-Madame Nathalie AMBERT, capitaine

-Madame Aude BOCQUET, capitaine

Placer les personn n  titr -Monsieur Guy BULTEZ, commandant
05 presonnes détenves, a i -Monsieur Julien DELCROIX, capitaine

préventif, en confinement en cellule | Monsieur Xavier DENEUVILLE, capitaine
individuelle ordinaire ou en cellule | -Monsieur Frédéric DHORDAIN, capitaine
disciplinaire -Monsieur Bruno DUFLOT, capitaine
-Monsieur Louis FAVALE, capitaine
-Madame Valérie LARRODE, capitaine
-Monsieur Frédéric MIGEON, capitaine
-Monsieur Grégory TIEN, capitaine
=Monsieur Johan ACCART, 1* surveillant
-Monsieur Michagl BOCQUET, 1* surveillant
-Monsieur Guillaume BOTTE, 1# surveillant
-Monsieur Philippe COCQUEMANM, 1° surveillant -
Monsieur Laurent DECAMME, 1% surveillant
‘-Monsieur Fabrice FLOUR, 1* surveillant
-Monsieur Nicolas ONGENAE, 1% surveillant
-Monsieur Axel REMY, 1°" surveillant
-Monsieur Julien TIMMERMAN, 1% surveillant
-Monsieur Pascal TURBANT, 1* surveillant
Madame Camille LE BOULANGER, DSP, adjointe a
la cheffe d'établissement
-Madame Adélaide VALENCIA, DSP, directrice
Suspendre, a titre préventif, I'exercice | adjointe

F o by e . £ -Monsieur Franck SLASKI, attaché
de [‘activité professionnelle d‘une Al e e

personne détenue Monsieur Mohamed AZZAQUI, capitaine, chef de
détention

-Monsieur Laurent ANTOINE, CSP, adjoint au chef
de détention

Affichage réalisé le :
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-Madame Nathalie AMBERT, capitaine
-Madame Aude BOCQUET, capitaine
-Monsieur Guy BULTEZ, commandant
-Monsieur Julien DELCROIX, capitaine
-Monsieur Xavier DENEUVILLE, capitaine
-Monsieur Frédéric DHORDAIN, capitaine
-Monsieur Bruno DUFLOT, capitaine
-Monsieur Louis FAVALE, capitaine
-Madame Valérie LARRODE, capitaine
-Monsieur Frédéric MIGEON, capitaine
-Monsieur Grégory TIEN, capitaine
-Monsieur Johan ACCART, 1* surveillant
-Monsieur Michaél BOCQUET, 1" surveillant
-Monsieur Guillaume BOTTE, 1% surveillant
-Monsieur Philippe COCQUEMAN, 1* surveillant -
Monsieur Laurent DECAMME, 1*" surveillant
-Monsieur Fabrice FLOUR, 1% surveillant
-Monsieur Nicolas ONGENAE, 1° surveillant
-Monsieur Axel REMY, 1" surveillant
-Monsieur Julien TIMMERMAN, 1¢ surveillant
-Monsieur Pascal TURBANT, 1* surveillant

Engager des poursuites disciplinaires a
encontre des personnes détenues

-Madame Camille LE BOULANGER, DSP, adjointe
3 la cheffe d'établissement

-Madame Adélaide VALENCIA, DSP, directrice
adjointe

-Monsieur Franck SLASKI, attaché
d'administration de I'Etat :

- Monsieur Mohamed AZZAQUI, capitaine, chef
de détention

-Monsieur Laurent ANTOINE, CSP, adjoint au chef
de détention

-Madame Nathalie AMBERT, capitaine
-Madame Aude BOCQUET, capitaine

-Monsieur Guy BULTEZ, commandant
-Monsieur Julien DELCROIX, capitaine
-Monsieur Xavier DENEUVILLE, capitaine
-Monsieur Frédéric DHORDAIN, capitaine
-Monsieur Bruno DUFLOT, capitaine

-Monsieur Louis FAVALE, capitaine

-Madame Valérie LARRODE, capitaine
-Monsieur Frédéric MIGEON, capitaine
-Monsieur Grégory TIEN, capitaine

Présider la commission de discipline

-Madame Camille LE BOULANGER, DSF, adjointe
3 la cheffe d'établissement

-Madame Adélaide VALENCIA, DSF, directrice
adjointe

-Monsieur Franck SLASKI, attaché
d'administration de I'Etat

- Monsieur Mohamed AZZAOUI, capitaine, chef
de détention

-Monsieur Laurent ANTOINE, CSP, adjoint au chef
de détention

-Madame Nathalie AMBERT, capitaine
-Madame Aude BOCQUET, capitaine

-Monsieur Guy BULTEZ, commandant
-Monsieur Julien DELCROIX, capitaine
-Monsieur Xavier DENEUVILLE, capitaine
-Monsieur Frédéric DHORDAIN, capitaine
-Monsieur Bruno DUFLOT, capitaine

-Monsieur Louis FAVALE, capitaine

-Madame Valérie LARRODE, capitaine
-Monsieur Frédéric MIGEON, capitaine
-Monsieur Grégory TIEN, capitaine

Affichage réalisé le:
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Dispenser les personnes détenues
d'exécuter les sanctions prononcéés en
commission de discipline

-Madame Camille LE BOULANGER, DSF, adjointe
a la cheffe d'établissement

-Madame Adélaide VALENCIA, DSP, directrice
adjointe

-Monsieur Franck SLASKI, attaché
d'administration de I'Etat

Monsieur Mohamed AZZAQUI, capitaine, chef de
détention

-Monsieur Laurent ANTOINE, CSP, adjoint au chef
de détention

-Madame Nathalie AMBERT, capitaine

-Madame Aude BOCQUET, capitaine

-Monsieur Guy BULTEZ, commandant

-Monsieur Julien DELCROIX, capitaine

-Monsieur Xavier DENEUVILLE, capitaine
-Monsieur Frédéric DHORDAIN, capitaine
-Monsieur Bruno DUFLOT, capitaine

-Monsieur Louis FAVALE, capitaine

-Madame Valérie LARRODE, capitaine

-Monsieur Frédéric MIGEON, capitaine
-Monsieur Grégory TIEN, capitaine

Suspendre ou fractionner I‘exécution
des sanctions prononcées en commission
de discipline

-Madame Camille LE BOULANGER, DSF, adjeinte
4 |a cheffe d'établissement

-Madame Adélaide VALENCIA, DSP, directrice
adjointe

-Monsieur Franck SLASKI, attaché
d‘administration de I'Etat

Monsieur Mohamed AZZAOUI, capitaine, chef de
détention

-Monsieur Laurent ANTOINE, CSP, adjoint au chef
de détention

-Madame Nathalie AMBERT, capitaine

-Madame Aude BOCQUET, capitaine

-Monsieur Guy BULTEZ, commandant

-Monsieur Julien DELCROIX, capitaine

-Monsieur Xavier DENEUVILLE, capitaine
-Monsieur Frédéric DHORDAIN, capitaine
-Monsieur Bruno DUFLOT, capitaine

-Monsieur Louis FAVALE, capitaine

-Madame Valérie LARRODE, capitaine

-Monsieur Frédéric MIGEON, capitaine
-Maonsieur Grégory TIEN, capitaine

La présente note d'information sera affichée en Salle de commission de discipline.

Affichage réalisé le :
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ETABLISSEMENT PUBLIC DE SANTE MENTALE VAL DE LYS - ARTOIS

DIRECTION GENERALE

- Arrété n°VB/CD 50-2022 en date du 22 ao(t 2022 accordant délégation de signature — Direction du patrimoine, de la logistique et des
achats

E Ps M ETABLISSEMENT PUBLIC DE SANTE MENTALE

: VAL DE LYS - ARTOIS
b [o“‘? - Htaie

62350 SAINT-VENANT
Teléphone : 03.21.63.66.00
Télécopie : 03.21.63.65.97

gl DECISION DE LA DIRECTRICE

VB/CD 50-2022

T

OBJET : Délégation de signature

Direction du Patrimoine, de la Logistique et des Achats

-VU e Code de la Santé Publique et notamment ses articles L 6143-7-5, R1313-23 et D6143-33 & D6143-
35 relatifs a la délégation de signature des Directeurs des Etablissements de Santé ;

-VU  laloi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de 'hépital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires ;

-VU  laloin® 2016-41 du 226 janvier 2016 de modernisation de notre systéme de sante ;

-VU  le décret n° 2009-1765 du 30 décembre 2009 relatif au directeur et aux membres du Directoire des
établissements publics de santé ;

-VU  l'organigramme de Direction ;
-VU  Tlorganigramme de la Direction du Patrimoine, de la Logistique et des Achats ;

-VU  la décision du directeur général de 'Agence Régionale de Santé des Hauts-de-France en date du 29
juillet 2022 portant nomination de Madame Valérie BENEAT-MARLIER en qualité de Directrice de
'EPSM Val de lys-Artois ;

La Directrice de I'E.P.S.M. Val de Lys Artois de SAINT-VENANT,

DECIDE

Article 1:

Il est accordé une délégation de signature permanente @ Madame Virginie TOULEMONDE, Directrice
adjointe a la Direction du Patrimoine, de la Logistique et des Achats pour l'ensemble des affaires relevant
des attributions de sa direction, & savoir :

= Engager et liquider, dans la limite des crédits ouverts, les dépenses imputables a I'E.P.R.D. (budget
principal et budgets annexes) dans son domaine de competence

= Engager, dans la limite des crédits ouverts, les dépenses imputables aux comptes de la section
d'investissement dans son domaine de compétence

= Signer lensemble des actes administratifs, décisions, factures, procés-verbaux, courriers et
documents relatifs a la gestion de la Direction du Patrimoine, de la Logistique et des Achats ainsi que
des personnels placés sous son autorité.

Article 2 :

En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Virginie TOULEMONDE, delegation de signature est
donnée a Madame Marie-Christine TOUSSAERT, Attachée d'administration hospitaliére, responsable du
Service Achats, a effet de signer, dans la limite de ses attributions :

= Tous les documents afférant a I'organisation, au fonctionnement et a la gestion du Service Achats

=« Les bons de commandes, les ordres de service et les factures liquidées rattachés a cette fonction.



Article 3 :

En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Virginie TOULEMONDE, délégation de signature est
donnee a Monsieur Ludovic WALBROU, Ingénieur Responsable Travaux, Maintenance et Sécurité, a effet
de signer, dans la limite de ses attributions :

= Tous les documents afférant & I'organisation, au fonctionnement et a la gestion du Service Travaux,
Maintenance, Sécurité

= Les bons de commandes, les ordres de service et les factures liquidées rattachés a cette fonction
Article 4
La présente décision est applicable depuis le 22 aolt 2022.
Elle sera communiquée au Conseil de Surveillance de 'EPSM Val de Lys-Artois, &8 Monsieur le Directeur de

I'Agence Régionale de Santé, a Monsieur le Préfet ainsi qu’aux trésoriers de I'établissement, conformément
aux dispositions réglementaires susvisées.

FAIT A SAINT-VENANT, le 22 aolt 2022

La Directrice La Directrice adjointe a la Direction du Patrimoine,
de la Logistique et des Achats

Valélje BENEAT-MARLIER

L’Attachée d’Administration Hospitaliére L’Ingénieur Responsable du Service Travaux,
Responsable du Service Achats Maintenance, Sécurité
Marie-Christine TOUSSAERT Ludovic WALBROU

Z . &
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- Arrété n°VB/CD 55-2022 en date du 22 ao(t accordant délégation de signature en matiere de registre des décés des patients

E Ps M ETABLISSEMENT PUBLIC DE SANTE MENTALE

Vil de /g& - Artais

VAL DE LYS - ARTOIS

62350 SAINT-VENANT
Téléphone : 03.21.63.66.00

Télécopie : 03.21.63.65.97

e DECISION DU DIRECTEUR
VBICD 55/2022

OBJET : Délégation de signature.

-Vu

-vu

-Vvu
-Vu

-Vvu
-VUu

le Code de la Santé Publique et notamment ses articles L 6143-7-5 et D6143-33 &4 D6143-35 relatifs a la
délégation de signature des Directeurs des Etablissements de Sante ;

la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hopital et relative aux patients, a la sante et aux
territoires ;

la loi n° 2016-41 du 26 janvier 2016 de modernisation de notre systéme de sante ;

le décret n® 2009-1765 du 30 décembre 2009 relatif au directeur et aux membres du Directoire des
établissements publics de santé ;

I'organigramme de Direction ;

la décision du Directeur Général de 'Agence Régionale de Santé des Hauts-de-France en date du 29 juillet
2022, portant nomination de Madame Valérie BENEAT-MARLIER en qualité de Directrice de TEPSM Val de
Lys-Artois a compter du 22 ao(t 2022 ;

La Directrice de I'E.P.S.M. Val de Lys Artois de SAINT-VENANT,

DECIDE

Article 1

Il est accordé une délégation de signature a Monsieur David Ringard, Cadre Supérieur de Santé, pour signer
le registre des décés des patients décédés au CPT ;

Article 2 :
En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur David Ringard, la delégation est exercee par :

Madame Marie-Josée CARON, Cadre de santé ;
Madame Aurélie CRETEL, Agent Administratif.

Article 3 :
La présente décision est applicable a compter du 22 ao(t 2022.
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Les Délégataires,

Monsieur David RINGARD signera:é;/z&;ﬁtﬂ-&aJ

Madame Marie-Josée CARON signera :

Madame Aurélie CRETEL signera :

2
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FAIT A SAINT-VENANT, le 22 ao(t 2022
La Directrice

V. BENEAT-MARLIER

)/
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